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INTRODUCCION

Resumen: La presente investigacién tuvo como propdsito
identificar las estrategias utilizadas por los docentes en los
cursos que abordan los contenidos relacionados con las teorias
y postulados del desarrollo humano. El enfoque utilizado
fue el cuantitativo con un disefio de campo. La muestra
estuvo conformada por 15 estudiantes de la especialidad
Educacién Inicial de la Universidad Pedagégica Experimental
Libertador, Miranda, Venezuela. La técnica fue la observacién
y el instrumento el cuestionario. Los resultados evidenciaron
que existe desconocimiento sobre el disefio de estrategias
de ensenanza por parte de quienes imparten los contenidos,
postulados y elementos de las teorfas del desarrollo humano. En
tal sentido, se requiere del disefio de estrategias basadas en la
ensefianza estratégica para favorecer el ejercicio de la docencia y
el aprendizaje de los estudiantes, quienes serdn docentes de los
primeros niveles del sistema educativo

Palabras clave: Estrategias de ensefianza, teorfas del desarrollo
humano, Educacién Inicial.

Abstract: The purpose of this research was to identify the
strategies used by teachers in courses that address content
related to theories and postulates of human development. The
approach used was quantitative with a field design. The sample
consisted of 15 students from the Initial Education specialty of
the Libertador Experimental Pedagogical University, Miranda,
Venezuela. The technique was observation and the instrument
was the questionnaire. The results evidenced that there is
ignorance about the design of teaching strategies by those who
teach the content, postulates and elements of the theories of
human development. In this sense, the design of strategies based
on strategic teaching is required to favor the exercise of teaching
and learning of students, who will be teachers of the first levels
of the educational system.

Keywords: Teachingstrategies, theories of human development,
Initial Education.

La importancia que las teorfas psicoldgicas relativas al desarrollo humano tienen para el docente de
cualquier especialidad es incuestionable. Muestra de ello es que los disefios curriculares y programas de los
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diferentes cursos de formacién académica en las instituciones universitarias encargadas de formar docentes
las contemplan como esencial.

La profesion docente resulta ser una de las mas complejas debido al hecho de que los resultados de
su ejercicio impactan de manera permanente, negativa o positivamente, en las vidas de seres humanos
que se forman. Es por esto que el docente en formacién debe procurar una instrucciéon académica y
profesional completa y de calidad, que responda a las actuales necesidades de la poblacién que atendera
segtin su especialidad, pues este tendrd a su cuidado y bajo su responsabilidad la formacién a las siguientes
generaciones de ciudadanos; por tal razén, es imprescindible que su educacién de calidad le permita ejercer
satisfactoriamente la docencia de manera que derive en el desarrollo arménico e ideal de cada uno de sus
educandos.

En este camino hacia su formacién académica y profesional, el estudiante de la carrera docente, sobre
todo el de la especialidad de Educacién Inicial, se encontrard con cursos en los cuales, el estudio acerca de
las teorias del desarrollo humano, son esenciales. No obstante, durante mucho tiempo estas teorias han sido
subestimadas o inadecuadamente trabajadas.

La importancia que las teorfas psicoldgicas del desarrollo humano tienen para el docente de cualquier
especialidad es evidente; mds atin lo son para los docentes de los primeros niveles del sistema educativo.
La situaciéon de desconocimiento de los contenidos, postulados y elementos fundamentales de las teorias
del desarrollo humano viene constituyendo un serio problema por ser obsticulo en la formacién de un
profesional de la docencia que pretenda ademas desempenarse en la fase de Educacion Inicial.

En atencién a lo anterior, la especialidad Educacién Inicial del Instituto Pedagégico de Miranda José
Manuel Siso Martinez (IPMJMSM) de la Universidad Pedagégica Experimental Libertador (UPEL), incluye
en su matriz curricular, cursos correspondientes a los Componentes de Formacién Especializada y de
Formacién Pedagdgica, los cuales tienen como eje fundamental el andlisis y el estudio de las teorfas del
desarrollo humano, por ser la base de los procesos de ensenanza y de aprendizaje para quienes estdn
formandose como educadores de nifos en los primeros anos de vida.

Si bien es cierto que para la carrera docente el manejo de estas teorfas es necesario; para la especialidad
Educacién Inicial resulta imprescindible y vital, razén por la cual, en la gran mayoria de los cursos de la
especialidad, tales teorfas constituyen un eje transversal que permea todos los contenidos de las mismas.

Es asi como en el presente estudio, al hacer referencia a la psicologia del desarrollo humano y el abordaje
de las teorias, no se estd haciendo mencién a la psicologia como un curso especifico, sino més bien a los
elementos tedricos que la constituyen como un eje fundamental comun en todos los cursos del componente
de Formacion Especializada en la especialidad Educacion Inicial en el IPMJMSM e incluso del componente
de Formacién Pedagégica de la carrera en el Instituto.

Lo anterior se fundamenté de manera mas detallada en el marco referencial de este estudio. Un ejemplo
radica en las ideas de Pérez Lo Presti (2007), quien afirma que el docente debe conocer los alcances de
la psicologia y sus enunciados; pero debe comprender que por encima de todo, existe una aplicabilidad y
grado de praxis que le ha de permitir no solo llevarlo al plano laboral en su trabajo con los estudiantes, sino
que adicionalmente le permitird aplicarlo en su crecimiento personal, al darle herramientas para conocerse
y conocer al otro, traduciéndose en logros integrales. Por tales razones, la especialidad Educacién Inicial
en el IPMJMSM no solo no escapa de esta necesidad de conocer y profundizar en los elementos tedricos
mencionados, sino que sus cimientos se hallan en la psicologia y su praxis determinada por esta, por cuanto
constituye el eje y la brajula de este nivel educativo.

Para Pérez Lo Presti (2007) penetrar en los estudios de los postulados tedricos que devienen de la psicologia
ha de permitir al docente en formacién y en ejercicio, “adquirir un bagaje de conocimientos que le ayudara
a detectar y canalizar aquellos alumnos que presenten actitudes disfuncionales en la dindmica del salén
de clases” (p. 627). Ademds permite al docente la intervencién oportuna y la mediacion para favorecer el
desarrollo integral del nino, llevar a cabo una evaluacién y planificacién de la ensefianza y de las diferentes
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situaciones de aprendizaje, en concordancia con las pautas evolutivas del desarrollo infantil y de acuerdo con
los pardmetros que los enfoques tedricos han determinado como producto de largos anos de estudios y de
comprobaciones cientificas.

En consecuencia, la presente investigacion tuvo como propdsito identificar las estrategias utilizadas por los
docentes delaespecialidad Educacion Inicial del Instituto Pedagdgico de Miranda José Manuel Siso Martinez
en los cursos que abordan los contenidos relacionados con las teorias y postulados del desarrollo humano
(Gonziélez, 2014).

El proceso de ensenanza, fundamentado tedricamente en el cognitivismo, segtin refiere Herndndez (1998)
apoyado en las ideas de Ausubel (1976), debe estar orientado al logro de aprendizajes significativos y al
desarrollo de habilidades estratégicas generales y especificas de aprendizaje (p. 133). Tal afirmacion serd la
premisa que oriente el presente estudio de principio a fin.

Las estrategias

De acuerdo con Flores (2002), pueden considerarse sinénimo de procedimiento y también definirse como
un conjunto de acciones ordenadas dirigidas a la consecucién de una meta. Los procedimientos o estrategias
constituyen el saber hacer, el saber actuar en forma eficaz (p. 27). Visto desde esta perspectiva, todo lo que se
hace en lavida cotidiana con un propésito especifico implica el uso de estrategias, ain de manera inconsciente.

La utilizacién del término aplicado de manera especifica al ambito educativo es reciente, de acuerdo con
Esteban y Zapata (2008). Este se incorpora al &mbito de la psicologia del aprendizaje y a la educacion, como
una forma mas de resaltar el cardcter procedimental que tiene todo aprendizaje y que encaja perfectamente
con la psicologia cognitiva, con la perspectiva constructivista del conocimiento y el aprendizaje (p. 6), esto con
el respectivo valor que se le asigna a los elementos tacticos en el proceso de construccién de conocimientos.

Estrategias de ensenanza

Segin Cueva (2000) una estrategia de ensefianza es la secuencia de actividades conscientes, estructuradas
bajo procedimientos y recursos en un plan deliberado controlado por el docente para promover aprendizajes
significativos; orientan la ensefanza del profesor. En ella es necesario precisar los métodos de ensefianza,
pues ocupan un lugar medular en su preparacién y ejecucion. Si se analiza en detalle esta definicion de
estrategia de ensefianza y se compara con la definicién que Acevedo (2002) hace del término ensefianza,
pueden establecerse puntos de encuentro: el rol del docente o facilitador, la intencionalidad de las acciones,
la consideracién de los procesos de ensenanza y de aprendizaje y la atencién a elementos metodoldgicos
fundamentales.

Lo anterior permitié a la autora del presente estudio asumir dichas definiciones en posteriores
consideraciones, en funcién de interpretar que existe una estrecha relaciéon entre ambos términos
fundamentada en la cohesién que Acevedo (ob. cit.) afirma que existe entre dichos procesos.

Segiin Pozo y Monereo (1999), la estrategia estd formada por técnicas y métodos en un orden jerdrquico
donde la estrategia es de mayor complejidad o amplitud, seguida del método y finalmente la técnica.

M¢étodos de ensenanza

La palabra método es definida por la Universidad Nacional Abierta (1983), como el camino para llegar a
un lugar determinado, por lo cual en lo referente a método de ensenanza, este viene a ser el camino, el modo
o la forma de ensenar o guiar la préictica educativa, la situacién deensefanza.

De acuerdo con lo que el antiguo Ministerio de Educacion (1987) presenta en el Manual del Docente,
los métodos son procedimientos generales basados en principios 16gicos que pueden ser comunes a varias
ciencias.

Es asi como se puede afirmar que de acuerdo con algunos planteamientos de la didactica, los métodos
obedecen a principios que permiten que estos puedan ser clasificados de acuerdo a diferentes criterios, en
funcién de que puedan favorecer una visién global de los distintos métodos de ensenanza y técnicas.
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Conviene destacar que al presentar una clasificacion de los métodos de ensefianza, esta clasificacién puede
obedecer alos intereses y vision del investigador. Por tanto, para efectos del presente estudio se ha recurrido
auna forma de clasificacién sencilla y bastante conocida.

Las técnicas de ensefianza

La Universidad Nacional Abierta (1983) define la palabra técnica como “el cdmo hacer algo” por lo que
la técnica de ensefianza es definida como el procedimiento que se adopta para orientar las actividades del
docente y del estudiante durante los procesos de ensenanza y de aprendizaje.

En tal sentido y, teniendo en consideracién la afirmacién anterior, la autora considera que las técnicas se
convierten en formas especificas usadas de manera idénea, determinada y particular para promover el logro
de una objetivo o competencia en una situacién de ensenanza.

Igual que los métodos de ensenanza, las técnicas también cuentan con diversas clasificaciones segtin
diversos criterios. Para efectos de la presente investigacion se tomara en consideracion la clasificacion que la
Universidad Nacional Abierta (1983) propone (ver Tabla 1).

Tabla 1. Técnicas de ensenanza

TABLA 1
Técnicas de ensefianza

Criterios de clasificacion  Técnicas de ensefianza
fcentrados en

1.- El docente a) exposicion b) Demostracion c)
Pregurnta
2 - El estudiante a) Socializadas: a.1) Debate dirigido

a.2) Discusidn en pequerlos grupos
8.3 Phillip 66 a.4) Phillip 22 0
cuchicheo a.5) Torkellino o lluvia de
ideas

Universidad Nacional Abierta (1983). Técnicas de ensefianza.

TABLA 1
Técnicas de ensefanza

Criterios de clasificacion  Técnicas de ensefianza
[centrados en)

a.6) Dramatizacion
a.7) Juegos didacticos
a.2) Foro

a.9) Panel

a. 1) Serminario

b) Individualizadas
b.1) Guias

b.2) Fichas

.31 Estudio dirigido

Universidad Nacional Abierta (1983). Técnicas de ensefianza.

Fuente: Universidad Nacional Abierta (1983). Técnicas de ensesianza.

La formacién del docente de Educacién Inicial

La formacién académica del docente encargado de trabajar con los nifios més pequenos del Sistema
Educativo Venezolano debe contemplar toda una gama de contenidos y précticas que permitan, al educador
en formacidn, desarrollar y potenciar las competencias que garanticen la construcciéon del perfil que
corresponde al docente idéneo para la educacion.
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En tal sentido, la Universidad Pedagégica Experimental Libertador (UPEL) como primera institucion
garante de la formacién de docentes a nivel nacional prevé en su diseno curricular elementos claves para
garantizar la formacién del docente de la especialidad Educacién Inicial.

En el apartado correspondiente a la Fundamentacién del Disenio Curricular de la Especialidad de
Educacién Preescolar de la Universidad Experimental Libertador ~-UPEL (1996a), se afirma:

Si consideramos que los primeros afios de vida del individuo son determinantes para su desarrollo integral,
es fundamental asignarle un papel relevante a la formacién del docente para el primer nivel del sistema
educativo: ...Estudiosos de la infancia e investigadores de la educacion preescolar sostienen que el docente
para este nivel debe poseer un dominio profundo de la Psicologia infantil y una preparacién sélida en los
principios que orientan la accién educativa para el logro de los objetivos correspondientes a las dreas de
desarrollo fisico, cognoscitivo, socio-afectivo y psicomotor

...Asimismo debe utilizar los medios y recursos més adecuados a la capacidad de abstraccién del nifo y a
las habilidades especificas que lo caracterizan tomando en cuenta sus intereses y necesidades. (p. 7)

Dentro de las finalidades de la formacién del docente de la especialidad Educacion Preescolar de la
UPEL, en su Disefio Curricular se contempla un plan de estudio integrado adecuado a los lineamientos de
las politicas de formacion docente y a las orientaciones de la Pedagogia Infantil que garantiza al docente
una formacién integral de acuerdo con las necesidades del desarrollo nacional y el progreso cientifico
y tecnoldgico, en aras de hacer posible “una educacién integral...centrada en los procesos que exige el
desarrollo integral del nifio. (p. 8). Al menos éste es el deber ser contemplado en el citado documento, y
es responsabilidad de las autoridades, del personal docente y del estudiantado velar porque se dé un pleno
cumplimiento.

Del mismo modo estin plasmados en el documento los objetivos que persigue la especialidad Educacién
Inicial. Para los fines de este estudio, se han de considerar como claves los siguientes:

- Formar un profesional idéneo: de la docencia, la administracién, promocidn social e investigacién en el
nivel de Educacidn Inicial.

- Formar un profesional de la docencia que brinde al nifio en edad preescolar una atencién integral.

- Que el egresado de la especialidad Educacion Inicial sea un docente competente para aportar alternativas
de solucién a problemas escolares, familiares, comunales que redunden en beneficio del nifio, la familia y la
comunidad.

- Que el egresado de la especialidad Educacion Inicial sea un docente apto para disenar y aplicar estrategias
y utilizar recursos para el aprendizaje en funcién de las metas propuestas, de acuerdo a las caracteristicas
biopsicosociales del nifo.

Estos objetivos establecidos en el disefio curricular de la especialidad Educacién Inicial, constituyen el pilar
de la formacién de un docente especialista en el area y el logro de los mismos contribuyen a garantizar la
idoneidad y calidad de la formacién del profesional egresado de la UPEL en dicha especialidad.

La relacién de estos objetivos con el propésito de este estudio se corresponden plenamente, en virtud de
que el conocimiento y manejo adecuado de las teorias del desarrollo humano y de sus postulados constituyen
una parte fundamental por cuanto, ademas de permitirle al docente conocer al nifio y la nifia en sus primeros
anos de vida en cada una de las areas de su desarrollo evolutivo, le ofrece al docente las herramientas necesarias
para poder brindar a sus estudiantes una atencién integral de calidad, favoreciendo la adecuada seleccién de
métodos, técnicas, actividades y recursos plenamente ajustados a las necesidades, intereses y potencialidades
delos nifos en correspondencia con las pautas evolutivas que los estudiosos del desarrollo humano han dejado
como legado. Esto también se corresponde con la finalidad y objetivos que estdn establecidos en el Disefio
Curricular del Componente de Formacién Especializada de la especialidad Educacién Preescolar (UPEL,
1996b). Igualmente, este disefio especifica como finalidad de la especialidad, la formacién de un docente
que atienda integralmente el proceso de desarrollo del nifio, brindando apoyo pedagdgico para favorecer los
aprendizajes y garantizandole atencidn ala salud, nutricién desarrollo psicoldgico y recreacion del nifio (s.n.).
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El curso denominado Desarrollo Cognoscitivo del Nino de 0-7 afios en el IPMJMSM cédigo DCN0613,
es un curso homologado obligatorio del drea de Psicologia y Desarrollo Integral, administrado por el
Departamento de Psicologia del IPMJMSM para la especialidad Educaciéon Inicial de la Universidad
Pedagdgica Experimental Libertador. Pertenece a un nivel de profundizacion en la carrera y especialidad, es
administrado bajo la modalidad presencial- quincenal y en virtud de ello consta de sesiones presenciales y
asesorfas intersemanales, posee como pre-requisito al curso Psicologia Evolutiva (PEV0213).

El curso Desarrollo Cognoscitivo contempla como objetivo general “Analizar los procesos que se
encuentran presentes en la adquisicién del desarrollo cognoscitivo del nifio de 0-7 afios, a la luz de las teorfas
que explican dicho proceso, con el propésito de disefiar, aplicar y evaluar las estrategias necesarias que requiera
la intervencién educativa” (UPEL, 1996b, p. 2).

Para alcanzar el objetivo general planteado en el anterior parrafo se proponen en el programa sindptico
del curso los siguientes objetivos especificos:

o Identificar las diversas teorias que explican el proceso del desarrollo cognoscitivo en el nifio de 0-7 afos.

e Reconocer las caracteristicas de los diferentes estudios de los periodos sensorio motriz y preoperacional
de la teoria piagetana.

e Valorar los tipos de conocimientos relacionados con los procesos psicoldgicos que conducen a las
nociones y operaciones cognitivas, acompanadas del respectivo disefio de estrategias de intervencion
pedagégica.

e Disenar un plan implementando intervenciones pedagdgicas que favorezcan en el nino, los procesos del
desarrollo cognoscitivo con sus respectivos instrumentos evaluativos.

De acuerdo con el programa aprobado por la Unidad de Curriculo de la institucidn, el curso pretende
brindarle al educador en formacién, las herramientas necesarias para que este desarrolle las habilidades y
destrezas que requiere el abordaje del desarrollo cognoscitivo del nifio de educacién inicial, de acuerdo con los
postulados de Ausbel, Piaget, Vigostky y otros tedricos de renombre en el émbito educativo y de la psicologia
del desarrollo humano.

METODO

En este estudio se utiliz6 la metodologia cuantitativa para identificar las estrategias que, segun reportan los
estudiantes, se han utilizado en la ensefianza de las teorias del desarrollo humano en cursos anteriores al curso
Desarrollo Cognoscitivo del Nifo de 0 a 7 anos de la especialidad Educacién Inicial del IPMJMSM.

La investigacién constituye una investigacién de campo, cuyos datos fueron recogidos directamente de la
realidad. En este caso, se pretendié recolectar la informacién en el lugar donde la autora ejerce la docencia,
para finalmente determinar el impacto de las estrategias basadas en la ensenanza estratégica como medio
para favorecer el aprendizaje significativo de la Psicologia del Desarrollo Humano, en los estudiantes de la
especialidad Educacién Inicial del IPMJMSM, en el periodo académico 2013 - 1.

Asi mismo, el cardcter del presente estudio fue descriptivo-interpretativo por cuanto, apoyado en las ideas
de Palella y Martins (2010), su propdsito es el de interpretar realidades de hecho, incluyendo descripcion,
registro, andlisis e interpretacién de la naturaleza actual (p. 92).

Los sujetos que conformaron la muestra a investigar segiin Hernandez-Sampier et al., (2014) es el conjunto
de personas sobre las cuales se recolectan los datos. En este caso estuvieron representados por un grupo de 15
estudiantes, del curso mencionado y cuya administracién estuvo a cargo de la autora del presente estudio y el
muestreo a realizar fue no probabilistico intencional, por cuanto los participantes fueron escogidos con base
en criterios preestablecidos por la investigadora (Arias, 2012).

Para desarrollar la presente investigacion se hizo uso de las siguientes técnicas: La encuesta y la observacién
participante.
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Palella y Martins (2010) definen a la encuesta como una técnica destinada a obtener datos de varias

personas cuyas opiniones interesan al investigador a través de un listado de preguntas escritas (p. 123). Para

los efectos del presente estudio, se aplicé la encuesta a la muestra seleccionada correspondiente al grupo 1

del curso DCN.

La observacién es participante segin el mismo autor, cuando el investigador se incluye en el grupo, hecho,
fenémeno observado, para obtener informacién desde adentro (p. 118), en este caso la autora como docente
del curso estuvo inmersa en el grupo investigado.

Para recabar los datos de la presente investigaciéon como instrumento el cuestionario, definido por

Herndndez-Sampier et al. (2014) como un conjunto de preguntas respecto a una o més variables a medir,
fue utilizado en la presente investigacién para llevar a cabo la encuesta. Este estuvo conformado por 36 items

agrupado en 6 bloques de contenidos o pregunta global (ver Cuadro 1). Fue validado por expertos.

Cuadro 1. Cuestionario

CUADRO 1
Cuestionario

[temns

1.- Fara abordar
los
contenidos
sobre postulados
tedricos v dermas
contenidos de
Psicologia, la
mayoria de los
docerites se han
valido de ciertos
métodos entre los
cuales destacan:

2.- Durante las
sesiones la mayoria
de 103 docentes
utilizan diversas
técnicas entre
las cuales
predoninan:

3. - Ern las sesiones
de 103 cursos
relacionados con la
Psicologia del
desarrollo puedes
identificar los
Siguientes
INCITENEOS:

a. Presentar el terna para luego de manera
progresiva ir desglosandolo en partes para que se
logrela comprensidn del mismo en la sesidn de
clase.
b. &signar al estudiantado la investigacion varios
Puntos o termas para luego discutir en clase v
establecer alli las conclusiones al respecto
. Planteamiento de una situacion problerma para
que 1os estudiantes a traves de su resolucion
establezca relacidn entre 10s pasos seguidos, los
resultados obtenidos y la comprension del terra
d. Combinacién de dos o mas metodos entre los
mencionados

a. Hace uso de clases mmagistrales. b, Se vale
de la demostracion para dar a comprender el
terma. ¢, Promueve la discusion dirigida. d.
FPropone talleres para desarrollar €l contenido. .
Flantea debates. f.  Asigna exposiciones que
quedan a cargo de los estudiantes, g Propone
puestas en coranl. b Propone galerias de
COTCOITUITIENtO.
a. Enlas sesiones evidencias el mormento de
inicio centrando la atencion del grupo. b.
Desarrollo de 1a sesidn dividido en diferentes
actividades que conllevan al logro del propdsito
delaclase c.  Cierre de 13 sesitn a traves de
actividades que sinteticen todo 1o abordado
clerre cognitiva). 4. Cierre de la sesidn a traves
de la concienciacidn sobre 1a utilidad v
transferencia de 1o aprendido a otros ambitos
(Clerre metacogriitivo). e Cierre de la sesion a
traves de actividades reflexivas que inviten a
cada estudiante a un proximo encuentro o a
continuar 1a revisidn del contenido de forma
independiente (Cierre afectivo)
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CUADRO 1
Cuestionario
ftemns
4. - Dentro de las a. Crientados a una aplicacidn centrada en el

actividades llevadas a estudiants, sus intereses, potencialidades v

cabo por los docentes, necesidades. b, Crientados a una aplicacion

ITAFOTTNeTIES secentrada en el Docente, en 1o que éste dormina,

PrOpOTEnN evertos conoce v prefiere realizar o espera lograr.
C.  Crientados a una aplicacion centrada en el
terma, contenido v 1a importancia del mismo dentro
del pensurn de estudios. d. Crientados a una
aplicacidn centrada en 1as actividades evaluativas,
esperandose que se logren los objetivos solo con la
realizacidn de la actividad evaluativa por parte de
los estudiantes

5 - Durante el desarrollo a. Bl docente evalia solo el producto -resultado-

de 1as sesiones cor posterior a 1a sesion. b, El docente evalia un
respecto a la evaluacidn, producto asignado sin haber desarrollado el
puede sefialar que: contenido correspondiente en una sesién con 1os

estudiantes. . El docente ofrece
acomparnamiento ¥ monitoreo continuo de los
procesos en todos 1os momentos de la sesidn,
haciendo preguntas v cbservando durante los
mismos. d. El docente propicia la
autoevaluacion. e, El docente inwita a la
coevaluacidn, . Hay predorminio de
evaluaciones formativas. . Hay predominio de
evaluaciones sumativas.

5. - Con respecto a los a. Lapizarra v los marcadores. b, El

medios ¥ recursos Rotafolios ¥ laminas. ¢ Video beam v
empleados por los presentacion ppt. d. Franeldgrafo.

docentes en el desarrollo e Retroprovector v filminas. . Periddicos
de las sesiones de rmurales o similares g Diagramas, mapas ,
trabajo Ud. puede ESCULITAS, et

sefialar:

Para responder al problema planteado, la investigacion se llevé a cabo en tres fases.

Fase I. Revision tedrica. Luego de realizar una revisién de la teorfa relacionada con las estrategias de
ensefianza y estrategias de aprendizaje, se procedi6 a elaborar los instrumentos que permitiera realizar un
diagndstico y establecer los elementos necesarios para el disefio de estrategias que se aplicardn.

Fase II. Diseno y aplicacién de instrumento. Dicho diagnéstico se aplicé a los estudiantes al inicio del
periodo académico en la segunda sesién de clases. Tuvo el propdsito de indagar a través de la aplicacion del
cuestionario, acerca de las estrategias de ensefanza que los estudiantes refieran que han sido empleadas por
los docentes para abordar los postulados de la psicologia del desarrollo humano en los cursos anteriores.

Fase III. Analisis de resultados del diagnéstico. Luego de haber aplicado el instrumento a los estudiantes
seleccionados, se procedio a analizar los resultados obtenidos para establecer el diagndstico correspondiente
y que permitié tener un punto de partida para llevar a cabo el disefio de estrategias en la etapa II de la
investigacion.

Se procedid a registrar los resultados de la aplicacién de cada una de las estrategias disenadas para cada
unidad del Curso DCN0613. Las impresiones obtenidas de la aplicacién de cada una de las estrategias fueron
registradas en un diario de campo llevado a cabo a través de la libreta de notas y adicionalmente también
se llevaron a cabo registros a través del uso de caimara de fotografias. Este dispositivo incluido en el equipo
telefénico de la autora.
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RESULTADOS

Fase I. Revision tedrica. En esta fase de la investigacion, se llevé a cabo una revisién detallada de los aspectos
tedricos relacionados con las estrategias de ensenanza y la ensefianza estratégica para lograr definir los
criterios y elementos necesarios para el diseio y construccién del instrumento de recoleccién de datos, en
correspondencia plena con la matriz de operacionalizacién de variables.

Fase II. Disefio y aplicacién del instrumento. Durante esta fase se inicié y culminé el disefio de un
cuestionario que const6 de 36 items, distribuidos en seis bloques o grupos de preguntas globales cuyos rangos
de respuestas fueron dispuestos para ser respondidos en funcién a la escala de frecuencia siguiente: Siempre-
Frecuentemente- Muy pocas veces y Nunca.

El cuestionario, luego de ser disefiado, fue reproducido para ser aplicado a un grupo piloto conformado
por 10 estudiantes de la especialidad de Educacién Inicial, que contara con las mismas caracteristicas de la
muestra seleccionada. Esta aplicacién o prueba piloto permitié, observar y detectar algunas ambigtiedades
en las instrucciones y realizar ajustes en funcién a la cantidad de items, eliminando cuatro preguntas que
resultaban similares, quedando un total de seis preguntas.

Fase III. Analisis de resultados del diagndstico. Posterior a la aplicacién del instrumento a los estudiantes
seleccionados, se procedié llevar a cabo el analisis respectivo a los resultados obtenidos los cuales arrojaron
los datos necesarios y utiles para establecer el diagnéstico correspondiente. Tal diagndstico permiti6 tener
un punto de partida para llevar a cabo el disefio de estrategias en la etapa II de la investigacion.

Pregunta Nro. 1. Para abordar los contenidos sobre postulados teéricos y demds contenidos de
Psicologia, la mayoria de los docentes se han valido de ciertos métodos entre los cuales destacan...

Se deja en evidencia que la mayoria de los estudiantes encuestados reportan que muy pocas veces o solo
algunas veces hay actividades que responden a un método deductivo. Mientras que una mayoria considerable
del 47% considera que los docentes frecuentemente recurren a acciones que responden a una metodologia
inductiva.

Por otra parte, reportan que muy pocas veces estos recurren a la propuesta de problemas y muy pocas veces
observan la combinacién de dos 0 mas métodos paraabordar sus contenidos durante el desarrollo de un curso.

Pregunta Nro. 2. Durante las sesiones la mayoria de los docentes utilizan diversas técnicas entre las
cuales predominan...

Llama la atencién que la mayoria de las encuestadas consideran que la técnica de la clase magistral, es
utilizada por los docentes en sus pricticas educativas.

Adicionalmente, la mayoria de las encuestadas expresan que muy pocas veces es utilizada la demostracién
como técnica para abordar los contenidos en las sesiones de clase.

Por otra parte, la totalidad de las encuestadas, consideran que la discusién dirigida es utilizada por los
docentes en su mayoria, contrario al debate que, de acuerdo con una mayoria bastante representativa no es
una técnica que los docentes suelan incorporar en su prictica educativa al abordar los contenidos relacionados
con la Psicologia. Lo que permite determinar que el debate como técnica de ensefanza no es aprovechada
por los docentes para facilitar y promover el logro de los objetivos.

Resulta oportuno destacar que la mayoria de los encuestados considera que la técnica de la plenaria o puesta
en comun son usadas por los docentes pero muy pocas veces, dejando claro de esta manera que, aun siendo
esta técnica provechosa para el momento de cierre de las estrategias de ensefianza que se apliquen, también
es desaprovechada la técnica.

Haciendo un balance de los resultados de cada item, se puede afirmar que de acuerdo con lo que reportan
las estudiantes encuestadas, de las técnicas propuestas las més utilizadas por los docentes son la clase magistral
y la discusion dirigida y la menos utilizada resulté ser el debate.

Pregunta Nro. 3. En las sesiones de los cursos relacionados con la Psicologia del desarrollo puedes
identificar los siguientes momentos...
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Se deja claro, en muchos casos, la ausencia de una estructura de secuencia didéctica en las sesiones de clase
de acuerdo con lo reportado por los encuestados.

Primeramente, el momento de inicio, segun las estudiantes encuestadas en un 53% se evidencia en pocos
casos, en contraste con un 34% que considera que se evidencia con frecuencia.

Con respecto al momento de desarrollo de las sesiones, conformado por diversas actividades que conlleven
al logro del propésito, llama la atencién que siendo este momento uno de los que generalmente siempre se
evidencia, existe un porcentaje del 40% de las encuestadas que lo evidencian frecuentemente y no siempre
COmO se espera en este caso.

En cuanto al momento de cierre, aunque la mayoria de las encuestadas, en este caso un 80%, considera que
muy pocas veces han evidenciado en las sesiones de clase un cierre cognitivo y un 13% manifiesta que lo ha
evidenciado sdlo algunas veces.

Aunado alo anterior, pero en relacion con el cierre metacognitivo, un 80% de las encuestadas considerd que
nunca lo han evidenciado, lo cual constituye un hallazgo bastante significativo para la presente investigacion,
ya que adicionalmente un 13% considera que muy pocas veces ha evidenciado este tipo de cierre, mientras
un 7% consideré que lo ha evidenciado pocas veces.

Del mismo modo resulta importante destacar que un 53% de los estudiantes, afirma que nunca ha
evidenciado un cierre afectivo, es decir, un cierre basado en actividades reflexivas, orientado ala introspeccion,
orientado a que el estudiante establezca un vinculo afectivo y arménico con su grupo, con el docente y con lo
aprendido, que invite a cada estudiante a un préximo encuentro posterior a las sesiones de clase, esto aunado
aun 40% que manifiesta que ha podido evidenciarlo pero muy pocas veces y seguido de un 7% que manifiesta
que sdlo algunas veces ha podido evidenciarlo.

Estos hallazgos con respecto al momento de cierre resultan importantes, en virtud de que es en ese
momento de cierre, sobre todo porque es en el cierre metacognitivo que se promueve en el estudiante
la reflexién, autoevaluacién de su propio proceso de aprendizaje, se promueve la concienciacién de
potencialidades, limitaciones y necesidades con respecto a sus propias estrategias de aprendizaje.

Pregunta Nro. 4. Dentro de las actividades llevadas a cabo por los docentes, mayormente se proponen
eventos...

Se pudo determinar que todas las encuestadas consideran que las actividades no se centran en el estudiante,
en sus necesidades, intereses y potencialidades, este resultado se distribuyé entre un 53% que opinan que muy
pocas veces las actividades estdn centradas en el estudiante, un 27% que opina que nunca se centran en el
estudiante y un 20% considera que s6lo algunas veces las actividades propuestas se centran en el estudiante.

Es importante destacar que las estudiantes reportan que las actividades propuestas por los docentes para
abordar los contenidos estan centradas mayormente en las actividades evaluativas y que adicionalmente se
centran en el contenido y la importancia que este pueda tener dentro del pensum de estudio.

Pregunta Nro. 5. Durante el desarrollo de las sesiones con respecto ala evaluacién, puede senalar que...

Casi la totalidad de las encuestadas considera que en lo que respecta a la evaluacién, la mayoria de los
docentes evaltian sélo los resultados, el 87% de las encuestadas consideran que los docentes evaltan el
producto asignado sin haber trabajado el contenido de alguna manera con los estudiantes. Del mismo modo,
gran parte de las encuestadas de la muestra considera que muy pocas veces dentro del desarrollo de las sesiones
con respecto a la evaluacion, el docente ofrece acompanamiento y monitoreo continuo de los procesos en
todos los momentos de lasesion.

Aunque una buena parte consideraba que los docentes promueven la autoevaluacién, dentro del proceso
evaluativo, estos mismos consideran que se daba en muy pocas ocasiones igual que la coevaluacion.

En relacién con las formas de evaluaciéon que predominan en los procesos de ensefianza, es importante
destacar que dentro de los hallazgos de la investigacion estd el hecho de que una minima parte de la muestra
encuestada expres6 que algunas veces ha observado una predominancia de la evaluacién formativa dentro de
las sesiones de clase, sin embargo una parte de éstos considerd que lo ha evidenciado muy pocas veces ha sido
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dejando claro que la mayor parte de los encuestados reporta que existe una predominancia en la evaluacion
sumativay que la evaluacion formativa no suele apreciarse lo suficiente dentro de las practicas de los docentes.

Pregunta Nro. 6. Con respecto a los medios y recursos empleados por los docentes en el desarrollo de
las sesiones de trabajo Ud. puede sefalar...

Entre los medios y recursos se senalaron la pizarra y marcadores, el rotafolio y las laminas, el video beam
y la presentacién en PowerPoint, el franeldgrafo, el retroproyector y las filminas, los periddicos murales o
similares y los diagramas, mapas, esquemas, entre otros. Posterior a la revisién detallada de los resultados de
cada item, se pudo determinar que de los mencionados recursos, entre los que mas reportan las estudiantes
encuestadas que utilizan los docentes se encuentran la presentacién PowerPoint, la pizarra y los marcadores.
El retroproyector es reportado como un recurso utilizado aunque muy pocas veces y del mismo modo el
rotafolio y las laminas. No obstante, el resto de los recursos mencionados como el franeldgrafo y el periédico
mural o similares a éste, segtin reportan el 100% de las encuestadas no son utilizados.

Después de haber llevado a cabo el diagnédstico producto de la encuesta aplicada a las estudiantes
seleccionadas, se llegd a la segunda etapa de la investigacién correspondiente al disefio de las estrategias de
ensenanza.

Para consolidar esta etapa de disefio, se cotejaron los resultados obtenidos en funcidn de establecer cémo se
llevaban a cabo los procesos de ensenanza en los cursos anteriores al curso desarrollo Cognoscitivo del Nifio
de 0 a7 anos. Selogré determinar, a través del diagnéstico, que de acuerdo con lo que reportan los estudiantes
no existe una claridad o conciencia por parte del docente acerca de cudles son los métodos y técnicas més
idéneos para abordar los contenidos que forman parte de suscursos.

En este punto muchos de las estudiantes encuestadas refirieron que han observado que sus docentes se
limitaban a asignar tareas que, generalmente, eran exposiciones que debian ser preparadas por los estudiantes
sin realizar ningan tipo de explicacidn, por parte de los docentes, de los temas asignados.

Del mismo modo no se observa, segin indican las encuestadas, una estructura en las sesiones de clase
ajustada a los momentos y eventos propios de una estrategia de ensefianza, pues por lo general se evidencia
el momento de desarrollo de la sesidn, pero igualmente se reportan debilidades en el momento de inicio e
incluso ausencia del momento de cierre, sobre todo en lo que se refiere a un cierre metacognitivo yafectivo.

Dentro delos aspectos diagnosticados a ser considerados para el disefio de estrategias, se encuentra el hecho
de que el estudiante no percibe que las actividades sean planeadas tomando en consideracién los intereses,
necesidades y potencialidades del estudiante, sino que obedecen y se centran en las actividades evaluativas
asignadas, y en ocasiones al tema y su importancia dentro del programa del curso y pensum de estudios.

Asi mismo se pudo determinar que los estudiantes encuestados reportan que en el aspecto evaluativo, que
constituye un eje importante en toda estrategia de ensefianza, se evidencié que existe una predominancia de
la evaluacién sumativa, desestimandose la evaluacion formativa como factor vital del proceso de ensefianza,
obvidndose el monitoreo y acompafamiento continuo del docente que es tan necesario para garantizar que
se alcancen los objetivos y se logren los propésitos planteados. Incluso segtin este diagnéstico se descuida la
evaluacion de procesos y se limita a la simple evaluacion y calificacion de resultados.

No hay una variedad o diversificacién en cuanto a la selecciéon de medios y recursos a utilizar para el
desarrollo de las sesiones de clase, limitindose el docente al uso escaso de recursos tradicionales como la
pizarra y el video beam con presentaciéon PowerPoint, y dicho por las estudiantes muy escasamente y con
presentaciones poco llamativas o interesantes, lo que hace pensar que este tipo de ensefanza resulta en todos
los sentidos a considerar poco o nada estratégicas.

CONCLUSIONES

Para Cueva (2000) los métodos y las técnicas son seleccionados para orientar esas actividades conscientes y
su respectiva estructura en correspondencia con el modelo de ensenanza y segtin sus propdsitos. De alli que
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los docentes deban procurar, no solo variar las técnicas de sus clases, sino que deben obedecer a sus propdsitos
para promover verdaderas experiencias de aprendizaje que trasciendan el hecho educativo. Por lo que, si se
toma en cuenta que en la investigacion se evidencié una ausencia de conciencia metddica en la planeacién de
las sesiones de clase, se puede entender cémo esto influy6 en la situacién problema que dio origen al presente
estudio. Y como lo sefiala Martinez Valcdreel (2004), “no hay métodos ni buenos ni malos” (p. 2).

Otro punto importante fue la ausencia de una estructura de secuencia didactica en las sesiones de clase,
lo que no permitié que se llevaran a cabo los momentos propios de toda estrategia: Inicio; desarrollo y
cierre. En el momento de inicio es donde se dan los procesos que se iran desarrollando en el transcurso de
cualquier situacién de ensenianza y de aprendizaje. Alli se presentan los objetivos y propdsitos de la estrategia,
se aprovecha el uso de organizadores previos, se genera una expectativa y se despierta el interés del estudiante.
Durante el momento de cierre se contempla la realizacién de un cierre cognitivo, un cierre metacognitivo
y un cierre afectivo. El primero representa la fase culminante de los procesos de ensenanza y de aprendizaje
que se iniciaron en la sesion. El segundo favorece la reflexién acerca de los procesos, vivencias, habilidades,
debilidades presentadas durante la sesion. El tercero estd orientado a que el estudiante establezca un vinculo
afectivo y arménico con su grupo, con el docente y con lo aprendido.

También se identificaron los aspectos en los que estaban centradas las actividades llevadas a cabo por los
docentes para abordar los contenidos. En cuanto a esto, se pudo determinar que las actividades, generalmente,
no se centran en el estudiante, en sus necesidades, intereses y potencialidades. Contrario a esto las actividades
estan centradas mayormente en las actividades evaluativas y que adicionalmente, en algunas pocas ocasiones
se centran en el contenido y la importancia que este pueda tener dentro del pensum de estudio. Al respecto,
Ausubel et al., (1987) conceden gran importancia a los contenidos con sentido para el que aprende, por lo
que el docente debe tomar como base para el disefio de sus estrategias los intereses de sus estudiantes, sus
potencialidades y sus necesidades, en funcién de que este le encuentre sentido a lo que esta por aprender o
estd aprendiendo.

REFERENCIAS

Acevedo, A. (2002). Estrategias instruccionales para promover el dominio progresivo de los aspectos formales de la lengua
escrita en alumnos de tercer grado de educacion bisica del Colegio "San Vicente De Paiil” de Guatire. X1 Jornada de
Investigacion y II Encuentro de Postgrado del Instituto Pedagédgico de Miranda “José Manuel Siso Martinez",

UPEL

Arias, F. (2012). El Proyecto de Investigacién. Introduccién a la Metodologia Cientifica. Sta Edicién. Caracas:
Espiteme

Ausubel, D. (1976). Psicologia Educativa. México: Trillas

Ausubel, D., Novak, J. y Hanesian, H. (1987). Psicologfa Educativa. México: Trillas

Cueva, V. (2000). Procedimientos de Estrategias, Técnicas y Métodos para Activar los Procesos de Aprendizaje. Una
Interpretacion Constructiva. Trujillo. [Material Mimeografiado]

Esteban, M. y Zapata, M. (2008). Estrategias de aprendizaje y eLearning: Un apunte para la fundamentacion del diserio
educativo en los entornos virtuales de aprendizaje. Revista de Educacion a Distancia. Recuperado de www.um.cad/

red/19/

Flores, C. (2002). Estrategias instruccionales para la comprensién de lectura en estudiantes de educacién integral en
el Instituto Pedagdgico de Miranda José Manuel Siso Martinez (Trabajo de ascenso). Universidad Pedagégica
Experimental Libertador, Instituto Pedagédgico de Miranda José¢ Manuel Siso Martinez, Caracas, Venezuela

Gonzdlez, R. D. (2014). La ensefianza estratégica como medio para favorecer el aprendizaje de las teorfas del desarrollo
humano en estudiantes de la especialidad Educacién Inicial (trabajo de maestria). Universidad Pedagégica
Experimental Libertador, Miranda, Venezuela

Hernandez, G. (1998). Paradigmas en Psicologfa de la Educacién. México: Paidés

21



ALTERNANCIA REVISTA DE EDUCACION E INVESTIGACION, 2019, voL. 1, NOM. 1, JuLio-DICIEMBRE, ISSN: 27...

Hernandez-Sampier, R., Ferndndez C., C.y Baptista L., P. (2014). Metodologfa de la Investigacion. (6ta. ed.). México:
McGraw- Hill Interamericana

Martinez Valcdrcel, N. (2004). Los modelos de ensefianza y su aplicacién en el aula. Universidad
de Murcia. Recuperado de http://www.um.es/docencia/nicolas/menu/p ublicaciones/propias/docs/enciclo
pediadidacticarev/modelos.pdf

Ministerio de Educacién (1987). Manual del Docente. Tercera etapa de Educacién Basica. Caracas: M.E

Palella, S. y Martins, F. (2010). Metodologia de la investigacién Cuantitativa. Caracas: Fondo Editorial de la
Universidad Pedagdgica Experimental Libertador FEDUPEL

Pérez Lo Presti, A. (2007). Psicologfa en Educacién: Una visién contempordnea. Universidad de los Andes.
Escuela de Educacién. Mérida, Venezuela. En Revista EDUCERE. Recuperado de redalyc.uaemex.mx/
pdf/356/35603906.pdf

Pozo, J. I,y Monereo, C. (1999). El aprendizaje estratégico. Madrid: Aula XXI, Santillana
Universidad Nacional Abierta (1983). Las técnicas de Ensefianza. Caracas: Autor

Universidad Pedagégica Experimental Libertador [UPEL] (1996a). Disefio Curricular de la Especialidad Educacion
Preescolar. Caracas: Autor

Universidad Pedagégica Experimental Libertador [UPEL] (1996b). Disefio Curricular componente de Formacién
Especializada de la Especialidad Educacion Preescolar. Caracas: Autor

22


http://www.um.es/docencia/nicolas/menu/p

