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Resumen: La educacién tiene repercusiones en el progreso
de una nacién, es un derecho fundamental que libera el
pensamiento y se convierte en factor cultural e impulsador del
desarrollo econémico, tecnoldgico, cientifico, politico, social, de
capital humano y demds elementos que permiten el bienestar
social de un pais. De alli que el presente ensayo tenga como
proposito: reflexionar acerca de la préctica pedagégica de los
docentes de la Escuela Primaria “Marcos Daniel Herndndez
Brito”, ubicada en el municipio Péez del Estado Apure, y la
incidencia de esta en la calidad educativa. Para ello, se considera
la prictica del docente como el trabajo o actividad realizada
por el maestro en su cotidianidad al momento de impartir
clases e involucra el contexto social, histdrico e institucional
con el cual logra la comprensién del mundo donde se dan
los procesos de ensefianza y aprendizaje, identifica aquellos
factores que intervienen positiva o negativamente en la calidad
educativa ¢ inciden en el desarrollo psicosocial, afectivo y
cognitivo del estudiante y en su formacién integral. Todas estas
consideraciones convierten al docente en picza fundamental
del proceso educativo; es decir, un gufa, mediador y facilitador
de la cultura, el cual, dada su importancia es referencia y
modelo para sus estudiantes y la sociedad. Lo anterior permite
reconocer que para mejorar la calidad educativa es necesario
que el profesional de la docencia cuente con las herramientas,
capacidades, estrategias, medios y recursos necesarios para
realizar su labor eficiente y pertinentemente. Esto requiere
mayores esfuerzos de los involucrados en materia educativa.

Palabras clave: educacién, inclusién, docente, estudiante,
eficiencia de la educacién.

Abstract: Education has repercussions in the progress of a
nation, it is a fundamental right that frees thought and becomes
a cultural factor and promoter of economic, technological,
scientific, political, social, human capital development and other
elements that allow social well-being from a country. Hence,
the purpose of this essay is to reflect on the pedagogical
practice of the teachers of the Elementary School “Marcos
Daniel Herndndez Brito”, located in the Pdez municipality of
Apure State, incidence on the quality of education. For this, the
teacher’s practice is considered as the work or activity carried
out by the teacher in his daily life at the time of teaching classes
and involves the social, historical and institutional context
with which he achieves the understanding of the world where
the teaching and learning processes take place, identifies those
factors that intervene positively or negatively in the educational
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quality and affect the psychosocial, affective and cognitive
development of the students and in their integral formation. All
these considerations make the teacher a fundamental part of the
educational process; that is, a guide, mediator and facilitator of
culture, which, given his importance, is a reference and model
for its students and society. The above allows us to recognize that
in order to improve the educational quality it is necessary for
the teaching professional to have the tools, capacities, strategies,
means and resources necessary to carry out their work efficiently
and pertinently. This requires greater efforts from those involved
in educational matters.

Keywords: education, inclusion, teacher, student, efficiency of
education.

INTRODUCCION

La educacién tuvo su origen desde las primeras civilizaciones; en esta época no existian maestros ni escuelas,
pero nuestros antecesores aprendfan y compartfan técnicas y lecciones para cazar y elaborar herramientas
dentro delos diferentes grupos y asi poder sobrevivir; la educacion, “eraabierta, permanente y profundamente
vinculada a la vida; pero fue cambiando segtin las condiciones histéricas que se vivian” (Rodriguez, 1994,
p- 93). Dando paso a civilizaciones més estructuradas y organizadas que evolucionaron con la transferencia
de simples saberes de generacién en generacidn; lo que da a entender que la educacion ha estado presente
desde las sociedades primitivas y en la evolucién del ser humano, iniciando como accién espontanea
hasta convertirse en elemento intencional y sistemdtico que procura adecuar los procesos de ensefianza y
aprendizaje a las nuevas necesidades exigidas por la sociedad del siglo XXI. Confirméndose con ello que
“los procesos educativos se han ido ajustando a los cambios experimentados por la humanidad y pueden ser
analizados en su evolucién” (Guichot Reina, 2006, p. 16).

Con relacién al planteamiento anterior, se puede concebir la educacién como el proceso destinado a
desarrollar en las personas la capacidad de desenvolverse en una realidad social en constante transformacion.
La educacién también es la formacién prictica y metodoldgica dado a una persona en via de desarrollo
y crecimiento. Como afirma Tourifidn Lépez (2021), la educacion “debe hacer posible el desarrollo en
el educando de algun tipo de esquema conceptual propio sobre lo que se le comunica. Si no se logra
esto, no educamos, solo estamos en procesos de informacidn, instruccién, entrenamiento y adiestramiento
memoristico” (p. 37).

En referencia al sistema educativo venezolano, este:

Cuenta con principios y valores que lo establece como democritico, participativo y protagdnico, con responsabilidad social y
de igualdad entre los ciudadanos, sin discriminacion; busca la formacién para la independencia, la libertad, la emancipacion,
la valoracion y defensa de la soberania, la formacién de una cultura para la paz, la justicia social, el respeto a los derechos
humanos, la prictica de la equidad y la inclusién; la sustentabilidad del desarrollo, la lealtad a la patria y la integracion
latinoamericana y caribeia (Ley Orgdnica de Educacién [LOE], 2009. Art 3).

Igualmente, consta de ideas humanistas fundadas en cuatro pilares: aprender a conocer, a hacer, vivir juntos
o convivir y a ser; los cuales se convierten en aprendizajes fundamentales para la formacién integral de la
personay en la construccién de conocimientos, habilidades, actitudes y competencias necesarias para actuar
ante los desafios del contexto social.

En efecto, Delors (1996) menciona:

Para cumplir el conjunto de las misiones que les son propias, la educacion debe estructurarse en torno a cuatro aprendizajes
fundamentales que en el transcurso de la vida serdn para cada persona, en cierto sentido, los pilares del conocimiento:
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aprender a conocer, es decir, adquirir los instrumentos de la comprensidn; propio entorno; aprender a vivir juntos, para
participar y cooperar con los demds en todas las actividades humanas; por tltimo, aprender a ser, un proceso fundamental
que recoge elementos de los tres anteriores. Por supuesto, estas cuatro vias del saber convergen en una sola, ya que hay entre
ellas multiples puntos de contacto, coincidencia e intercambio. (p. 95 - 96)

La educacién también es humanista por concebir el aprendizaje como proceso significativo, centrado en
el alumno como ser tnico, libre, creativo y capaz de promover su desarrollo de acuerdo a sus caracteristicas
y posibilidades. “El enfoque humanista no es un sistema ni un pensamiento, sino mds un movimiento
constelado, que intenta abarcar al hombre como un ser holistico y complementado a su contexto” (Gonzalez
et al. 2021, p. 14). A juicio de Morin, (1999), “la educacién del futuro deberd ser una ensefianza primera 'y
universal centrada en la condicién humana” (p. 21); lo cual da a entender que no se puede concebir el hecho
educativo sin tomar en consideracion las caracteristicas personales y sociales de aquellos a quienes se dirige.
De hecho, “para Carls Rogers la tarea del profesor es liberar el camino para que el estudiante aprenda lo que
quiera” (Aguerrondo, 2005, p. 77).

En contraposicién a lo expuesto, en medio de tan amplia concepcidn filoséfica y tedrica, nuestro sistema
educativo en la prictica ha sido afectado significativamente por situaciones que afectan el deber ser de
la educacién y su funcidn socializadora, tales como: la desercién escolar por la migracién de ninos y
jovenes en edad escolar, condiciones precarias en la infraestructura de las escuelas, falta de dotacién e
inversién por parte del estado, descontento laboral por incumplimiento de reivindicaciones sociales, falta de
integracion curricular, bajo nivel en el aprendizaje de los estudiantes, ausentismo laboral, falta de formacién
del profesorado, entre otros.

Esto amerita se considere o evalte la labor del docente en los ambientes de aprendizaje; por ser estos uno de
los responsables directos en la formacién de las nifias y nifios de nuestra patria. Por tanto, el presente ensayo
tiene como proposito: reflexionar acerca de la prictica pedagégica de los docentes de la Escuela Primaria
“Marcos Daniel Herndndez Brito”, ubicada en el municipio Péez del Estado Apure; donde se observan
aspectos que obstaculizan los procesos de ensenanza aprendizaje ¢ inciden en la calidad de la educacién que
los estudiantes reciben.

PRACTICA DEL DOCENTE DE EDUCACION PRIMARIA

La practica es la habilidad o experiencia adquirida al realizar una actividad de manera constante y continua; al
hacer referencia a la practica docente; Véliz Salazar y Gutiérrez Marfilefio (2021), la definen como “acciones
o intervenciones educativas que han demostrado favorecer el aprendizaje y producir resultados exitosos. Se
trata de un compendio de experiencias efectivas que han sido probadas y validadas, que se han replicado y
merecen ser compartidas y difundidas” (p. 153). Por ello, la actuacién del docente es fundamental en los
procesos de ensefianza y aprendizaje, por ser ¢l quien estd en contacto directo con el estudiante; planifica,
ejecuta el acto didactico y crea unarelacién integrada, dindmicay de reciprocidad materializada en su préctica.
Como afirma Edel Navarro (2004):

El hombre es un ser eminentemente social, no crece aislado, sino bajo el influjo de los demds y estd en constante reaccion
a esa influencia. La ensefianza resulta asi, no solo un deber, sino un efecto de la condicién humana, ya que es el medio con
que la sociedad perpettia su existencia. (p. 98)

En este sentido, se puede concebir la prictica pedagdgica como el trabajo que desarrolla el docente en su
cotidianidad; una actividad social realizada por el maestro al dar clase e implica el contexto social, histérico e
institucional que permite la comprension del mundo donde se dan los procesos de ensefianza y aprendizaje.
De alli que, reflexionar en la practica pedagdgica del docente involucra el profundizar en sus experiencias
personales y profesionales; es decir, le permite pensar en lo que hace dentro del aula, cémo lo hace y si los
resultados obtenidos son los esperados o benefician al estudiante como sujeto esencial del proceso educativo,
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y mds aun si son pertinentes con los requerimientos de la sociedad donde este se encuentra inmerso. A través
de este pensar y repensar de su préctica, el docente desarrolla la capacidad de direccionar sus acciones para
innovar, transformar y dar sentido a su quehacer en la escuela.

Dentro de este marco, es importante hacer mencién ala practica pedagdgica llevada a cabo por los docentes
de la Escuela Primaria “Marcos Daniel Hernandez Brito”, ubicada en el municipio Péez del Estado Apure,
donde son diversas las problematicas tanto internas como externas que interfieren o afectan su desempefio
como profesional, en cuyas manos recae parte de la responsabilidad de dotar a nuestras nifas y ninos
de competencias para desenvolverse académicamente. Podemos sefalar entonces, algunas situaciones que
afectan a estos docentes e inciden en la forma de impartir sus clases, tales como: la situacién econdmica, el
descontento laboral, la desmotivacién por la poca remuneracién percibida, la necesidad de complementar
sus ingresos con actividades extras para cubrir necesidades personales y familiares, falta de tiempo para
profundizar en la planificacién de su actuacién en el aula y en el abordaje de contenidos, actividades o
estrategias a implementar con sus estudiantes; ademds de la reduccion del tiempo de interaccién docente —
alumno - situacién de aprendizaje causada por la disminucién de la jornada laboral de cinco a tres dias de
la semana.

Otro factor a mencionar, es el abandono del cargo por el personal docente de la institucién, generando
la atencidn al estudiante por suplentes o colaboradores sin debida formacién pedagdgica, y con matricula
numerosa; trayendo esto como consecuencia limitaciones para realizar el debido seguimiento a los
aprendizajes adquiridos por los estudiantes o de las dificultades para asimilar los mismos, dejando poco
margen alaatencién individualizada de acuerdo alas necesidades del nifio o nifia. También ha de mencionarse
la falta de profesionalizacion y de formacion permanente, necesaria para fortalecer y ampliar la tarea realizada
por el docente en el aula e importante para su actualizacion y correcta implementacion de las politicas y
orientaciones emanadas por el Ministerio del Poder Popular para la Educacién como ente rector de nuestro
sistema educativo.

De hecho, Cano Quintero y Ordofiez (2021) sefalan:

La formacién del profesorado en la actualidad reviste de gran interés para académicos, investigadores y organizaciones
mundiales que velan por la educacién de los pueblos; dado que se reconoce en la cualificacién de este gremio, uno de los
aspectos que determinan la calidad educativa y el consecuente avance de la sociedad. (p. 284)

De alli la necesidad de contar con docentes cuyo perfil permita articular conocimientos bdsicos,
caracteristicas personales, habilidades, cualidades, destrezas, creatividad y capacidad de constante innovacion,
que contribuyan significativamente a la sociedad, preparen parala vida e influyan en las nuevas generaciones.
Es decir, un lider promotor de cambio, investigador, critico, consciente, motivado, visionario, honesto,
humanista y con actitud abierta. Desde este punto de vista, el perfil del docente debe materializarse en su
préctica, entendiéndose esta, como un accionar que centra su vision en la formacion integral de los estudiantes
y concibe las experiencias dentro del aula como situaciones que sustentan la relacién docente - alumno
en funcién de objetivos de formacién con influencia directa en el aprendizaje efectivo. Por lo tanto, el
accionar del docente debe estar en sintonia con la de un profesional capaz de desarrollar eficazmente su
funcién pedagdgica en la escuela y de contar con competencias didécticas, metodoldgicas, comunicativas,
metacognitivas, entre otras.

Por otro lado, es relevante hacer mencién a la practica pedagégica llevada a cabo por los docentes de
la Escuela Primaria “Marcos Daniel Herndndez Brito”, donde no siempre se cuenta con ese perfil, por
observarse dentro de los ambientes de aprendizaje clases mondtonas, repetitivas, pasivas, centradas en
la memorizacién parcial de contenidos descontextualizados y con préicticas tan tradicionales que poco
despiertan el interés del alumno por aprender. Ademas, el docente presenta limitaciones para acceder a
recursos didédcticos, materiales y tecnoldgicos para fortalecer su préctica, proporcionar nuevas formas de
interactuar con el estudiante y garantizar un aprendizaje efectivo que brinde al estudiante las herramientas
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necesarias para desenvolverse de manera exitosa en la etapa de media general o liceo. Esta situacion
genera, que gran cantidad de estudiantes egresen de la etapa de educacién primaria con serias dificultades
en lectoescritura, comprension lectora, razonamiento matemdtico, capacidad de analisis, sintesis y otras
habilidades necesarias para garantizar su permanencia en el sistema educativo, y son causales de repitencia
y abandono escolar.

En efecto, las Tecnologias de la Informacién y Comunicacién han automatizado las tareas habituales del
docente dejando espacios para realizar actividades diferentes y de gran valor tanto para las personas como para
las instituciones; esto amerita del docente, el cambio en su practica pedagdgica; probando con nuevas ideas,
usando nuevos materiales, y adoptando conductas innovadoras adaptadas al contexto modernizado y global
donde el uso de dispositivos, herramientas, equipos y componentes electrénicos brinden la oportunidad
de una ensefanza y aprendizaje con procesos multimodales (presencial virtual, a distancia) que inviten a
evolucionar al ritmo de la sociedad misma.

Por otra parte, educar en el actual contexto econdmico y social del pais no es tarea ficil; diversas son
las dificultades que se presentan e invitan a reflexionar, en si queremos brindar una educacién de calidad;
debemos comenzar por atender las necesidades presentes en nuestras instituciones educativas y las de los
maestros pertenecientes a ella. Una de las formas de salir de la pobreza es a través de la educacion, la cual se
convierte en instrumento de superacion de las personas, la sociedad y por ende del pais; por lo tanto, debe
ser responsabilidad de todos los involucrados en materia educativa, estado, universidades, familias, gremio
docente y la sociedad misma, garantizar a través de la educacién el futuro de cada nino, nifia o joven de este
gran pais, en una realidad “que exige nuevas competencias en los individuos que les capaciten para atender
las crecientes demandas sociales” (Garcia Aretio ez 4l., 2009, p. 52).

También se puede decir, que la calidad de la educacién esta determinada por la calidad de sus docentes,
los cuales deben, desde su formacién y vocacién, encausar su funcion hacia la busqueda de la excelencia,
ensefiando al alumno a ser, a aprender, a convivir y a hacer. Donde ensenar implique ampliar la inteligencia
creadora del educando permitiéndole alcanzar su desarrollo social de la mano del docente. Desde este
enfoque, la prictica del docente de educacién primaria incide en la calidad educativa, debido a que de la forma
como lleve a cabo los procesos de ensefianza y aprendizaje depende en gran medida el éxito del estudiantado,
delainstitucién educativay del estado, cuyas politicas educativas expresan los objetivos y necesidades del pais.

Es indispensable entonces para el docente, abordar su trabajo desde la ética, el compromiso y con clara
consciencia de sus acciones, por repercutir estas, directa o indirectamente en su gesti(')n como actor social
y transformador de las mentes de quienes tienen a posteriori el deber de contribuir con la sociedad en
la cual viven y con el mundo donde habitan. “hablar de la ética del profesorado es relevante porque los
centros escolares donde se ejerce la docencia son espacios humanos, sociales y culturales..., que siguen siendo
importantes y decisivos en la vida presente y futura de la nifiez y la juventud” (Escudero, 2016, p. 190).

En funcién de lo expuesto, la calidad educativa como resultado del proceso de ensefianza y aprendizaje,
es una cualidad resultante de la integracién de varios aspectos, tales como: pertinencia, relevancia, eficacia
interna, eficacia externa, impacto, suficiencia, eficiencia y equidad; las cuales hacen referencia a la forma de
llevar a cabo el proceso de formacion y la incidencia de esta en las personas, las comunidades y por ende
la sociedad. Una buena calidad educativa se logra con la integracién eficiente de una serie de elementos
(contenidos, instalaciones educativas, curriculo, docente, entre otros) que la condicionan; cumplen con las
caracteristicas promotoras del cambio y la modernizacién, logra la integracién comunitaria, se ajusta a las
necesidades del estudiante y le proporciona herramientas en pro de lograr su progreso profesional, ademds
de velar por el bienestar y motivacion del profesorado entre otros aspectos que implican la relacién entre
objetivos, resultados y procesos, y donde se garantiza el maximo logro de los aprendizajes por parte del
estudiante, proporcionandole con ello una mejor calidad de vida.

Un sistema educativo eficiente, permite la consolidacién de las politicas educativas con menos recursos
y mayor impacto en el aprendizaje; prioriza las necesidades y administra los recursos humanos o materiales
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para garantizar la educacién como derecho. Demuestra también su eficacia en la capacidad de conseguir los
objetivos propuestos en un tiempo determinado y analiza la medida en que logra esos objetivos en términos
de metas, relevancia, pertinencia y principio de equidad, lo cual nos lleva a considerar una educacién de
calidad como sinénimo de éxito y por ende, el docente y sus practica son de gran importancia para orientar
al estudiante hacia la comprension de la realidad. La calidad educativa se construye desde el quehacer diario,
de la experiencia y la reflexion que el profesional de la docencia hace de la pertinencia y relevancia de lo que
ensefia, y de las oportunidades de acceso a una educacién de calidad a la generacién de relevo.

CONSIDERACIONES FINALES

Ser docente, no es tarea fécil, numerosas son las dificultades y limitaciones presentes en el ejercicio de esta
noble labor, parala cual se debe tener vocacién, amor, dedicacion, formacién, y la capacidad y habilidad para
lograr el desarrollo integral de aquellos a quienes las familias y la misma sociedad nos han confiado. Educar es
una responsabilidad y un deber del docente como actor en constante interacciéon con el alumno. Por lo tanto,
la escuela debe ser vista como el espacio desde donde se sienten las bases para que cada persona se instruya,
culturice y perfeccione.

Para asumir el protagonismo que les corresponde, los profesores deben transformar profundamente su
accion, convertir los espacios académicos en lugares para el trabajo, participacién, formacién y produccion,
donde la mirada se fije a estimular nuevos procesos de observacion, de curiosidad, analisis, sintesis y reflexion,
que permita develar el nuevo rostro del profesor universitario en los procesos de investigacion, la validacién,
la deconstruccidn, la construccién y reconstruccién de nuevos conocimientos deben representar la realidad
desde otra perspectiva del pensamiento creativo y complejo.

Laeducacién es un instrumento transformador y promotor del desarrollo sostenible del pais y favorecedora
delas oportunidades sociales en igualdad. Sin embargo, diversos son los obsticulos vinculados con el contexto
escolar que afectan la préictica del docente; donde, las precarias condiciones de las escuelas, la insuficiente
preparacién académica de algunos docentes y la dificultad de continuar con su formacién permanente y
actualizacién, los estilos de ensefianza tradicionales centradas en el docente, las limitaciones para acceder a las
nuevas tecnologias de informacién y comunicacion, la desmotivacién y desinterés del docente por su labor
debido a los bajos salarios, los pocos conocimientos previos de los estudiantes, la situacién econdémica de
las familias, la presién y control politico que se pretende implementar en las escuela, entre otros aspectos;
nos invitan a reflexionar acerca de la necesidad de crear las condiciones apropiadas para que nuestro sistema
educativo no pierda su razdén de ser; es decir, la formacién del estudiante desde una visién holistica y dotado
de conocimientos utiles que les permitan actuar en su contexto social y transformarlo.
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