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Resumen: La presente investigación tiene como objetivo analizar
la autoeficacia de estudiantes universitarios de las licenciaturas
de Médico Cirujano y Nutrición. Para tal fin, se aplicó el
Inventario de Expectativa de Autoeficacia Académica (IEAA)
formulado por Barraza (2010) para medir el constructo en 294
jóvenes de la licenciatura en Medicina y 208 de Nutrición. Los
resultados demuestran que las actividades donde los estudiantes
muestran un mayor nivel de expectativas de autoeficacia son
realizar cualquier trabajo académico que solicite el docente y
organizarse adecuadamente para entregar a tiempo los mismos.

Palabras clave: Autoeficacia, estudiantes universitarios, medicina,
nutrición.

Abstract: e aim of this research is to analyze self efficacy
of undergraduate students in medical surgeon and nutrition
majors. For this purpose, the Inventory of Academic Self
Efficacy Expectation (Inventario de Expectativa de Autoeficacia
Académica-IEAA) formulated by Barraza (2010) was applied
to measure the construct in 294 young students majoring in
Medicine and 208 in Nutrition. Results show that the activities
where students display a higher level of expectations of selfefficacy
are; when performing any academic assignment requested by the
teacher and organizing themselves adequately in order to hand
them in on time.

Keywords: Selfefficacy, university students, medicine, nutrition.

Introducción

El artículo que se presenta aborda un estudio de autoeficacia académica
considerando el área de educación a nivel universitario para alumnos de la
licenciatura en Medicina y Nutrición con la finalidad de que sirva de apoyo al
docente y poder aplicar mejoras en el desempeño académico.

La autoeficacia, también conocida como autorregulación o autocontrol, es
la capacidad o el conjunto de procesos que se llevan a cabo en uno mismos
para gestionar el éxito, de tal manera que permite analizar y responder en
consecuencia, lo que posibilita el cambiar la actuación o perspectiva en caso de
ser necesario, tal como lo mencionan Olivas y Barraza (2016), y poder dirigir
los pensamientos, las emociones y la conducta hacia una correcta adaptación
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al medio y cumplimiento de los deseos, así como expectativas basadas en las
circunstancias del contexto.

En la presente investigación se asume que los niveles de autoeficacia en
estudiantes de las licenciaturas en Medicina y Nutrición están relacionados con
los programas, horarios de clase, cantidad de materias y los hábitos de estudio
con que cuenta el estudiante para su desempeño escolar; asimismo, se puede
mencionar que los problemas académicos están relacionados con la ausencia
de estrategias de estudio y organización personal, lo que permite a los jóvenes
aprovechar de manera óptima los conocimientos adquiridos dentro del proceso
de enseñanza aprendizaje (Cano, Gómez & García, 2009).

Así pues, el concepto de estudio o actividad de estudiar, se entiende como la
capacidad cognitiva o constructiva autorregulada (Castañeda, 2004).

Pereira (2005) resalta que la autorregulación implica la modulación del
pensamiento, la motivación, atención y la conducta mediante el uso deliberado
y automatizado de mecanismos específicos y estrategias de apoyo, de tal manera
que el aprendiz llegue a dirigir su propio proceso educativo; además, menciona
que se debe tomar decisiones, elegir entre las diversas alternativas que tiene a su
alcance y asumir las riendas de su proceso de aprendizaje.

Al realizar esta investigación, no se encuentra ningún estudio relacionado con
estudiantes de las licenciaturas de Médico Cirujano y Nutrición, por lo que el
objetivo es analizar la autoeficacia académica en estudiantes universitarios de las
carreras antes mencionadas.

Revisión de la literatura

La autoeficacia se conceptualiza como las creencias que la mayoría de
los seres humanos poseen acerca de sus propias capacidades para realizar
determinados rumbos de acción. Las creencias de eficacia intervienen en la
elección de actividades y conductas, en los patrones de pensamiento y reacciones
emocionales, establecen el esfuerzo y la perseverancia que las personas invierten
y finalmente permiten organizar y realizar los cursos de acción necesarios, por
lo que la autoeficacia lleva al individuo a sentirse capaz de realizar la acción, que
supone un estado afectivo cognitivo que induce a la acción personas invierten y
finalmente permiten organizar y realizar los cursos de acción necesarios, por lo
que la autoeficacia lleva al individuo a sentirse capaz de realizar la acción, que
supone un estado afectivo cognitivo que induce a la acción (Olivas & Barraza,
2016)

Por lo general, la autoeficacia se analiza en diversas áreas del funcionamiento
humano y se ha demostrado su relevancia e influencia en distintos campos, de
ahí que se evalúa de forma específica. Por su parte, Velásquez (2012) plantea,
en la década de 1970, que la teoría de la autoeficacia es un producto de dos
ideas que tiene en mente Albert Bandura, la primera de éstas refiere a que las
intervenciones que modifican el ambiente son altamente eficaces para cambiar
la conducta, y la segunda menciona que la intervención cognitiva del sujeto es
considerada imprescindible.

Entonces, se avanza en identificar al concepto de autoeficacia como el estado
psicológico en el que las personas evalúan su capacidad y habilidad de ejecutar
determinadas tareas, actividades, conductas, entre otros factores, por medio
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de situaciones específicas con un grado de dificultad previsto (Bardales, Díaz,
Jiménez, Terreros & Valencia, 2006).

Bandura (1977, 1982, 1987, 1993, 1997, 1999, 2001) fundamenta sus
postulados de autoeficacia en la teoría del aprendizaje social, la cual surge como
respuesta a la visión conductista de la época y ante la poca efectividad para explicar
ciertos procesos por lo que se adquiere y modifica la conducta social.

Así pues, con los postulados teóricos propuestos por Bandura (1977,1982,
1987, 1993, 1997, 1999, 2001), se define la autoeficacia como los pensamientos
de una persona referidos a su capacidad para organizar y ejecutar los cursos de
acción necesarios para conseguir logros.

Dentro del ámbito académico, Bandura (1995) refiere las creencias de
autoeficacia de los estudiantes articuladas con su percepción de eficacia para
regular su propio aprendizaje y dominar temas académicos que operan sobre el
rendimiento escolar, por tanto, la autoeficacia académica no hace referencia a las
habilidades de las que dispone el sujeto o a los recursos personales que le permiten
dominar continuas circunstancias cambiantes del entorno académico, sino a la
opinión que éste tenga sobre lo que se puede o no hacer con ellos.

Desde esta conceptualización, se puede apreciar lo importante que es la idea de
la autoeficacia sobre la motivación y el aprendizaje, percepciones de los individuos
sobre sí mismos y sus capacidades que constituyen factores importantes para el
desempeño académico.

Es de vital importancia considerar que al momento de realizar una acción
y lograr las metas académicas, los estudiantes deberán poseer las capacidades o
las competencias que requieren las tareas encomendadas, aunque el poseerlas
constituya una condición necesaria, pero no suficiente. Por su parte, Alegre
(2014) enfatiza que el aprendizaje autorregulado tiene influencia directa en el
aspecto motivacional y emocional de las personas, ya que si un estudiante cuenta
con las herramientas y los métodos adecuados para aprender y estudiar, mejorará
el rendimiento académico y su esfuerzo se verá reflejado en las calificaciones, lo
cual tendrá como consecuencia en el estudiante que lo planteado implicará no
sólo una mayor motivación, si no una motivación intrínseca al generar emociones
positivas que ayudan a reforzar la motivación.

La investigación plantea un estudio de autoeficacia para dos
muestras de estudiantes universitarios inscritos en las licenciaturas
de Médico Cirujano y Nutrición.

Se trabajó mediante diseño de diferencia de grupos sin atribución causal, de tal
manera que se pone en marcha un estudio comparativo. Con base en lo anterior,
se puede decir que la investigación cuantitativa tiene un carácter empírico y
sistemático, que recoge y analiza datos de variables de los fenómenos de una
realidad social y se sustenta en un modelo matemático y estadístico.

Participantes

La muestra la integran 294 estudiantes de la licenciatura de Médico Cirujano
y 208 de la carrera de Nutrición. La participación de los jóvenes universitarios
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fue voluntaria y se solicitó autorización por escrito mediante un consentimiento
informado.

La información fue proporcionada por el Departamento de Control Escolar
de la Unidad Académica del Sistema SESCO. La muestra de estudio se
calculó mediante el programa público Creative Research Systems (http://
www.surveysoware.net/sscalce.htm), fijando un nivel de confianza en 95% con
un intervalo de 5 por ciento.

Técnica

Se empleó la encuesta como técnica para recolección de información en la
investigación; para el desarrollo práctico se emplea el instrumento de medición
propuesto por Barraza (2010), quien presenta la validación del IEAA en tres
muestras secuenciales e independientes llevadas a cabo con alumnos de nivel
posgrado, superior y medio superior para establecer la confiabilidad en el
instrumento y delimitar las evidencias de validez basa- das en contenido y
estructura interna que respalden el uso del inventario, considerando que el apoyo
teórico está sustentado en la propuesta de Bandura (1987, 1997, 1999).

La confiabilidad del IEAA es de 0.91 en alfa de Cronbach y 0.88 en
confiabilidad por mitades considerando que los ítems son homogéneos, ya que
miden expectativas de autoeficacia académica.

Dicho instrumento consta de 20 ítems, los cuales son respondidos en
escalamiento tipo Likert de cuatro valores: nada seguro, poco seguro, seguro
y muy seguro, planteados para responder las siguientes proposiciones tomadas
del libro Autoeficacia académica y dependencia emocional en los estudiantes
universitarios.

Procedimiento

El instrumento es autodescriptivo, la información obtenida es proporcionada
por el sujeto sobre sí mismo y es de dominio específico porque contiene pocos
reactivos, se contesta en menos de 15 minutos, tiene pocas puntuaciones y su
campo de aplicación está delimitado.

La estadística de datos resultantes se hizo mediante tratamiento estadístico
considerando las acciones siguientes:

1. Con las respuestas obtenidas del instrumento aplicado, se construye y
alimenta una base de datos haciendo uso del programa SPSS Statistics versión 22.

2. Se realiza el análisis univariado de las variables de forma independiente para
obtener las medidas de dispersión, así como la distribución de frecuencias.

La medida de dispersión en el estudio estadístico permite conocer la
variabilidad del conjunto de datos, rango, varianza, desviación estándar y
coeficiente de variación para la obtención de estadísticos descriptivos y pruebas
t de Student.
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Resultados

Para la determinación de resultados, se aplicó el instrumento IEAA a 294
estudiantes de la licenciatura de Médico Cirujano, de los cuales 45% son hombres
y 55% mujeres. Los estudiantes que participaron cursan del primero a octavo
semestres: 21.4% primero, 20.7% segundo, 12.9% tercero, 4.1% cuarto, 13.3%
quinto, 12.2% sexto, 4.8% séptimo y 10.6% cursaba octavo semestre.

Para obtener resultados de estudiantes de la licenciatura en Nutrición, se
solicitó a los participantes que respondieran a las cuestiones plasmadas en el
IEAA.

El cálculo considerado para determinar la muestra fue de 208 estudiantes,
de los cuales 29.8% son hombres y 70.2% mujeres. Los participantes cursan de
primero a séptimo semestres: 7.2% primero, 20.2% segundo, 24% tercero, 10.1%
cuarto, 15.9% quinto, 11.5% sexto y 11.1% pertenecen a séptimo semestre.

En los resultados mostrados en la Tabla 2.1 se pueden observar la media
y desviación típica obtenidas de los ítems que considera el IEAA y que
fueron resultado de las respuestas proporcionadas por los participantes en la
investigación; las medias más altas están señaladas con ne- gritas, y corresponden
a 2.43 y 2.30, las medias más bajas se muestran en cursiva (1.62 y 1.80).
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Tabla 2.1
Resultados de estadística descriptiva de ítems que conforman el IEAA referente a la validación del inventario

en expectativas de autoeficacia académica considerando tres muestras secuenciales e independientes
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Se puede apreciar cuáles son las actividades académicas donde estudiantes
de las licenciaturas de Medicina y Nutrición muestran un nivel mayor de
expectativas en autoeficacia, a saber:

1. Realizar cualquier trabajo académico que encargue el maestro.
2. Organización adecuada para entregar a tiempo los trabajos que encargue el

maestro.
Los ítems con las medias más bajas en nivel de expectativas de autoeficacia son:
1. Cuestionar al maestro cuando no está de acuerdo con lo que exponen.
2. Concentrarse al momento de estudiar sin que lo distraigan otras cosas.

Tabla 2.2
Resultados comparativos entre las licenciaturas analizadas considerando las dimensiones de

output, input, retroalimentación y autoeficacia aplicando análisis estadístico U de Mann-Whitney

En los valores obtenidos por dimensión, se encontró output con una media
de 2.27, seguido de input y autoeficacia con un resultado de 2.13, el dato más
bajo lo tiene retroalimentación con 2.06. La Tabla 2.2 muestra los resultados
comparativos entre las licenciaturas analizadas con respecto a dimensiones de
output, input, retroalimentación y autoeficacia aplicando análisis estadístico U
de Mann-Whitney.

Discusión

Como se mencionó con anterioridad, la autoeficacia académica refiere las
habilidades con que cuenta el estudiante, lo cual le permite controlar continuas
circunstancias que pueden cambiar dentro del ámbito académico, y también
considera la opinión que tiene sobre lo que puede hacer (Bandura, 1995).

Se identifican los niveles de autoeficacia en las carreras de Médico Cirujano
y Nutrición, no se observan diferencias estadísticamente significativas entre
variables sociodemográficas y las dimensiones output, input, retroalimentación y
autoeficacia arrojadas de los ítems del instrumento aplicado, de tal forma que la
autoeficacia no depende de características personales de cada individuo.

Para Sánchez-Rosas, Takaya & Molinari (2016), una parte importante en
procesos de aprendizaje de estudiantes universitarios transcurre en los salones
de clase, en contacto con catedráticos, así como con compañeros. La instancia
de clase es una situación cotidiana del ámbito universitario en la que los jóvenes
despliegan un conjunto de comportamientos relacionados con el compromiso en
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clase, como esforzarse, con- centrarse, atender, perseverar (Birch & Ladd, 1997);
(Finn, Pannozzo & Voelkl, 1995); (Skinner & Belmont, 1993) y tomar apuntes.

Diversos comportamientos tienen relación con el desarrollo en procesos de
aprendizaje y los resultados en la actividad académica. Para Alegre (2014),
durante la formación universitaria, los estudiantes continuamente se trazan
determinadas metas y enfrentan distintos retos para concluir exitosamente su
carrera, y aunque se pueden presentar adversidades, surgen motivaciones que
llevan a implementar ciertas tácticas para alcanzar logros.

En relación con Galleguillos y Olmedo (2017), los seres huma- nos
constantemente buscan mejorar el desempeño de sus acciones para el logro de
objetivos personales, académicos, laborales y sociales.

En algunos casos, la motivación, los estados afectivos y las conductas personales
están basadas en lo que el sujeto piensa sobre diversas situaciones que en la
realidad son objetivas.

Con base en una prueba ANOVA de un solo factor, se analizó la diferencia de
las dimensiones estudiadas en output, input, retroalimentación y autoeficacia, se
obtuvo que output y autoeficacia tienen un nivel de significancia menor a 0.05.
El análisis estadístico de Duncan para estas dimensiones arrojó que en ambos
parámetros se cuenta con los menores índices.

Para Alegre (2014), las afirmaciones influyen en el área de la autoeficacia y
la motivación académica. Por dicha relación, los investiga- dores han abarcado
aspectos de la eficacia como autoeficacia y elección de carrera (Hackett, 1995);
autoeficacia de los alumnos, motivación y rendimiento académico.

Asimismo, según lo reportado por Kohler (2009), Pajares (2001) y
Zimmerman y Martínez-Pons (1990), para mejorar el rendimiento académico y
la autoeficacia se requieren procesos motivacionales que son de vital importancia
para el estudiante, ya que éstos le permiten sentirse competente y confiar
plenamente en sus capacidades, generando así altas expectativas sobre sí mismo,
valorando positivamente las tareas y trabajos asignados, llevándolos a sentirse
responsables para cumplir cada uno de los objetivos personales.

Además, estas mismas conductas potencian el control y dominio estratégico
del estudiante, ya que pueden dirigir mejor sus procesos y estrategias de
aprendizaje controlando todo el esfuerzo invertido para dominar determinado
tema, así como manejar eficazmente sus emociones frente a diversas adversidades
(Klassen, Krawchuk & Rajani, 2008).

Conclusiones

Con los resultados de la estadística descriptiva obtenidos en los ítems del IEAA
aplicado en esta investigación (Barraza, 2010) referente a la validación realizada al
instrumento en muestras secuenciales e independientes y retomando el objetivo
general, se concluye lo siguiente:

Las actividades de aprendizaje donde los sujetos de estudio presentan un mayor
nivel de autoeficacia son realizar cualquier trabajo académico que encargue el
maestro y, organizarse adecuadamente para entregar a tiempo los trabajos que
encargue el maestro.
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Las actividades de aprendizaje donde los alumnos presentan un menor nivel
de autoeficacia son cuestionar al maestro cuando no está de acuerdo con lo que
expone y concentrarse al momento de estudiar, sin que lo distraigan otras cosas.

Se identifica que la dimensión de autoeficacia que se presenta en mayor nivel
es output, mientras que la dimensión de input es la que resultó con un porcentaje
de menor nivel entre los estudiantes.

Para el análisis inferencial se empleó el estadístico r de Pearson, que mostró
que no existe relación entre el nivel de autoeficacia y la edad en estudiantes
universitarios.
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