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Resumen: En el estado de confinamiento a causa del 

COVID-19, las universidades funcionaron de modo virtual, 

desconociendo el nivel de motivación de sus estudiantes. El 

objetivo de la investigación fue determinar la relación entre 

educación virtual y motivación académica en universitarios, al 

mismo tiempo identifica la vinculación de la primera variable 

con la motivación intrínseca, extrínseca y las estrategias 

empleadas por el docente. Su en-foque es cuantitativo, diseño 

no experimental y alcance correlacional. La muestra la 

constituyeron 192 estudiantes universitarios. La técnica 

empleada fue la encuesta e instrumentos cuestionarios. La 

prueba estadística, correlación de Pearson trajo una relación de 𝒓
= 0.8704, considerando un rango −1 ≤ 𝒓  ≤ 1 y el coeficiente 

determinado entre las variables se encuentran en un intervalo 

positivo 𝒓  ≤ 1. Concluyendo que existe relación positiva de 

forma directa con un valor 0.9 próximo a 1. A mayores 

recursos de aprendizaje, acompañamiento, colaboración 

virtual, se eleva la motivación académica de los jóvenes 

estudiantes.

Palabras clave: educación a distancia, motivación, 

universitario.

Abstract: In the state of confinement due to COVID-19, 

universities operated virtually, not knowing the level of 

motivation of their students. The objective of the research was 

to determine the relationship between virtual education and 

academic motivation in university students, at the same time 

identifying the link of the first variable with intrinsic and 

extrinsic motivation and the strategies used by the teacher. Its 

approach is quantitative, non-experimental design and 

ARTÍCULO ORIGINAL

EDUCACIÓN VIRTUAL Y LA MOTIVACIÓN 

ACADÉMICA EN ESTU-DIANTES UNIVERSITARIOS

VIRTUAL EDUCATION AND ACADEMIC 

MOTIVATION IN UNIVERSITY STUDENTS

EDUCAÇÃO VIRTUAL E MOTIVAÇÃO ACADÊMICA 

EM ESTUDANTES UNIVERSITÁRIOS

https://orcid.org/0000-0001-6473-3877
https://orcid.org/0009-0007-9487-9800
https://orcid.org/0000-0001-6982-7645
https://doi.org/10.37073/puriq.6.626
http://portal.amelica.org/ameli/journal/514/5144928010/


Puriq, 2024, vol. 6, e626, Enero-Diciembre, ISSN: 2664-4029 / ISSN-E: 2707-3602

Modelo de publicación sin fines de lucro para conservar la naturaleza académica y abierta de la comunicación científica
PDF generado a partir de XML-JATS4R

correlational scope. The sample consisted of 192 university 

students. The technique used was the survey and questionnaire 

instruments. The Pearson correlation statistical test showed a 

relationship of 𝒓 = 0.8704, considering a range −1 ≤ 𝒓 ≤ 1 and 

the coefficient determined between the variables are in a 

positive interval 𝒓  ≤ 1. Concluding that there is a direct 

positive relationship with a value 0.9 close to 1. The greater the 

learning resources, support, and virtual collaboration, the 

higher the academic motivation of young students.

Keywords: distance education, motivation, academic.

Resumo: No estado de confinamento devido à COVID-19, as 

universidades funcionaram virtualmente, desconhecendo o 

nível de motivação dos seus alunos. O objetivo da pesquisa foi 

determinar a relação entre a educação virtual e a motivação 

acadêmica em estudantes universitários, ao mesmo tempo em 

que identificou a ligação da primeira variável com a motivação 

intrínseca e extrínseca e as estratégias utilizadas pelo professor. 

Sua abor-dagem é quantitativa, de desenho não experimental e 

de escopo correlacional. A amostra foi composta por 192 

estudantes universitários. A técnica utilizada foram os 

instrumentos de pesquisa e questionário. O teste estatístico de 

correlação de Pearson mostrou uma relação de 𝒓  = 0,8704, 

considerando um intervalo −1 ≤ 𝒓  ≤ 1 e o coeficiente 

determinado entre as variáveis estão em um intervalo positivo 𝒓
≤ 1. Concluindo que existe uma relação positiva direta com 

valor 0,9 próximo de 1. Quanto maiores forem os recursos de 

aprendizagem, o apoio e a colaboração virtual, maior será a 

motivação acadêmica dos jovens estudantes.

Palavras-chave: educação a distancia, motivação, acadêmico.
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INTRODUCCIÓN

El confinamiento producido por la pandemia, a causa del COVID-19, provocó un cambio drástico en el 

sistema educativo a nivel mundial, sobre todo, en el sistema universitario. En marzo de 2020, en Perú se 

declaró el estado de emergencia con el objetivo de contener la propagación del virus. En respuesta, la 

Superintendencia Nacional de Educación Superior Universitaria (SUNEDU) emitió una resolución 

estableciendo los criterios para supervisar la enseñanza no presencial en las universidades como medida 

preventiva. La Universidad Nacional del Altiplano (UNA), meses más tarde, comenzó sus actividades 

académicas de forma virtual. Según Sola (2020), esta transición abrupta y no planificada durante la pandemia 

resultó ser más desafiante de lo anticipado, planteando interrogantes sobre la efectividad del aprendizaje 

virtual en ese contexto.

Guerrero et al. (2019)  indican que este tipo de enseñanza surge como una respuesta a las demandas 

actuales que requieren una formación continua. Llancce (2021) menciona que la virtualidad representa una 

oportunidad que debe ser aprovechada; sin embargo, las limitadas competencias digitales de los educadores 

representan una debilidad para alcanzar los objetivos del proceso educativo. Por lo tanto, dirigir el proceso de 

enseñanza y aprendizaje a través de herramientas tecnológicas se convierte en uno de los principales desafíos 

para los docentes. Es crucial destacar, que la educación universitaria desempeña un papel fundamental en la 

profesionalización de muchos jóvenes para el desarrollo del país. En esta línea, Cahuana et al. (2020), al 

analizar los datos del Instituto Nacional de Estadística e Informática (INEI) de 2019 señalan que tanto Perú 

como otros países de América Latina y el mundo necesitan mejorar sus sistemas educativos y garantizar el 

acceso a la educación superior para sus ciudadanos más vulnerables. Por lo tanto, es necesario emprender una 

transformación que promueva la inclusión y la implementación de una educación superior no presencial.

Según Gómez y Escobar (2021), Lovón y Cisneros (2020), la educación virtual se ha convertido en un 

privilegio reservado únicamente para aquellos que tienen acceso a los recursos tecnológicos y económicos 

necesarios, lo que genera una amenaza para la igualdad de oportunidades educativas. Como menciona Benites 

(2021), esto ha resultado en una reducción de la matrícula y un aumento en la ausencia de estudiantes en 

nuestro país. Gómez y Escobar (2021) señalan que la educación durante la pandemia se ha convertido en un 

derecho invisible que ha demostrado ser un privilegio para aquellos en condiciones sociales, tecnológicas y 

económicas favorables. Según el Banco Mundial (2020), la motivación de los estudiantes se ha visto afectada 

durante la pandemia debido a la inequidad en el aprendizaje y al aumento del estrés, lo que ha generado 

ansiedad y depresión, impactando directamente en su motivación y deseo de participar en actividades 

educativas.

En cuanto a las estrategias en la gestión del proceso de enseñanza y aprendizaje, Sosa y Vilca (2021)

sostienen que las tácticas usuales son cruciales para promover la interacción, el desarrollo de habilidades y 

competencias en los estudiantes, y cómo este repercute en su desempeño académico. Según Vargas (2018), el 

elemento central en el proceso de aprendizaje es el estudiante, pues, en él se fundamentan los resultados, 

destacando la importancia de la motivación como catalizador para un aprendizaje activo. Se subraya que la 

motivación es la fuente del desarrollo humano y la base del progreso educativo. Además, Martínez (2021)

afirma que el rendimiento académico está estrechamente ligado al nivel de motivación del aprendiz, donde su 

predisposición influye en su interés por adquirir conocimientos y habilidades necesarias.

En la actualidad, la labor educativa se enfrenta a un desafío considerable, ya que la sociedad contemporánea 

está inmersa en un entorno caracterizado por cambios constantes en el acceso y uso de las tecnologías y 

herramientas digitales. Es crucial que la tarea educativa se adapte a las demandas del momento para garantizar 

una formación continua. Según Sosa (2016), los futuros profesionales de la educación llevan consigo los 
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conocimientos adquiridos durante su formación universitaria al ingresar al mercado laboral. Weinzettel 

(2020) destaca que el aprendizaje implica tanto procesos cognitivos como motivacionales, lo que sugiere que 

las acciones cognitivas, como la percepción, la memoria y el pensamiento, estimuladas por la motivación, 

facilitan el aprendizaje. Larrahondo et al. (2021) señalan que el aprendizaje virtual representa una alternativa 

didáctica para fomentar el desarrollo de competencias dentro del proceso de enseñanza y aprendizaje.

En este contexto, la investigación se centra en explorar la relación entre la educación virtual y la motivación 

académica del estudiante. A razón que la motivación desempeña un papel fundamental en el desarrollo 

óptimo de la persona y contribuye a mejorar y fortalecer el trabajo educativo. Además, el estudio examina la 

conexión entre la educación virtual y diferentes tipos de motivación, tanto intrínseca como extrínseca, y 

evalúa cómo se relaciona con las estrategias implementadas por los docentes universitarios durante los 

periodos de confinamiento.

La educación virtual representa un enfoque educativo distinto al formato presencial, donde los recursos 

tecnológicos desempeñan un papel fundamental en el proceso de enseñanza y aprendizaje. Según Durán 

(2015), implica una interacción entre estudiantes y docentes, donde los contenidos de las materias se 

exploran de manera sincrónica a través de videoconferencias y chat interactivo, y de manera asincrónica 

mediante foros y correo electrónico. Este enfoque facilita la adquisición de conocimientos utilizando 

herramientas tecnológicas. Crisol et al. (2020) sostienen que la educación virtual promueve la utilización de 

una variedad de plataformas y aplicaciones web, permitiendo a los estudiantes alcanzar sus metas educativas 

de manera efectiva.

Las ventajas de la educación virtual, según Cárdenas (2020), incluye lo siguiente:

Los estudiantes tienen la flexibilidad de trabajar a su propio ritmo, asumiendo un papel protagónico en su 

proceso de aprendizaje.

Las herramientas de comunicación facilitan la colaboración entre los estudiantes.

Permite a los estudiantes elegir recursos que se adapten a su estilo de aprendizaje, mientras que los docentes 

pueden tomar decisiones sobre las estrategias y plataformas tecnológicas más adecuadas.

En esta experiencia de educación virtual, los recursos de aprendizaje en línea juegan un papel crucial y 

significativo. Según Valdez (2018), los recursos virtuales son herramientas educativas diseñadas para 

respaldar y guiar los contenidos de aprendizaje, incluyendo diversos tipos de documentos y herramientas, ya 

sean textuales o multimedia, muchas veces creados por los propios estudiantes. Ruiz et al. (2015) argumentan 

que estos recursos fomentan el acceso a la información a través de plataformas como blogs, chats, correo 

electrónico y foros de discusión, con el propósito de promover procesos de aprendizaje. Además, Aguilar 

(2020) destaca que, a través de redes sociales como Facebook, WhatsApp, Twitter y otros recursos similares, 

se establece una conexión más efectiva con otros usuarios, enriqueciendo así la experiencia educativa en línea.

Valdez (2018) sostiene que estos recursos didácticos influyen en la percepción de los estudiantes sobre la 

calidad del curso. En este contexto, se destaca la importancia del acompañamiento virtual. Asimismo, Valdez 

(2018)  argumenta que el rol del docente debe ser el de guiar y orientar al estudiante, brindándole apoyo y 

dinamizando su acción a lo largo del proceso de aprendizaje. Esto implica ayudar al estudiante a definir 

objetivos, facilitar la búsqueda de respuestas pertinentes y convertirlas en aprendizajes significativos. Estas 

metodologías de aprendizaje colaborativo desempeñan un papel crucial en el proceso comunicativo del 

trabajo conjunto entre los estudiantes, combinando la experiencia individual, la investigación grupal y la 

gestión del conocimiento con el respaldo de las herramientas del entorno virtual de aprendizaje.
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En cuanto a la motivación, según la definición de la Real Academia Española (RAE), se refiere a un 

conjunto de factores, tanto internos como externos, que influyen en las acciones de un individuo. Según 

Gonzáles (2008), constituye una interacción establecida entre el individuo y su entorno externo, utilizada 

para regular su actividad y comportamiento. Según Perret y Vinasco (2016), la motivación impulsa a una 

persona hacia la consecución de un objetivo. García (s.f.) sostiene que la motivación es lo que inicia, mantiene 

y dirige la acción de una persona, mientras que según Naranjo (2009), es un aspecto relevante en diversas 

áreas de la vida.

Entonces, según Condori et al. (2020), la motivación académica se refiere al anhelo, la constancia y el 

interés del estudiante por llevar a cabo los procesos cognitivos con base en estándares de rendimiento o 

excelencia mientras está inmerso en la experiencia de aprendizaje. Suarez (2019) sustenta que para aprender 

debe existir predisposición respecto a los componentes cognitivos: las capacidades, conocimientos, estrategias 

y destrezas necesarias que son esenciales para interactuar en el proceso académico.

Según Weinzettel (2020), la motivación intrínseca representa un fenómeno natural que refleja el potencial 

positivo de la naturaleza humana. Se trata de una tendencia innata a buscar la novedad y el desafío, ampliar y 

poner a prueba nuestras propias habilidades, explorar y aprender. Esta motivación exhibe una espontaneidad 

inherente. Por otro lado, Martínez (2021) la describe como una característica de la persona que se manifiesta 

mediante su perseverancia en la realización de actividades, demostrando que el estudiante se acerca a su 

entorno educativo con iniciativa y está motivado para participar en las sesiones de aprendizaje.

Según Martínez (2021), la flexibilidad se refiere a los anhelos internos de una persona que generan un 

constante deseo y disposición hacia el aprendizaje para su propio desarrollo personal. Por otro lado, la 

participación surge desde el interior de la persona con el propósito de satisfacer sus aspiraciones de 

autorrealización y crecimiento personal. Este compromiso demuestra una búsqueda de intereses individuales 

para adquirir habilidades y capacidades que les ayudarán a desenvolverse en la experiencia educativa.

La motivación extrínseca se refiere a los estímulos externos que impulsan hacia el logro de un objetivo. 

Según Martínez (2021), estos incentivos o refuerzos, ya sean positivos o negativos, son externos y están fuera 

del control directo de la persona. De manera similar, Galindo y Vela (2020)  señalan que esta forma de 

motivación está más relacionada con elementos externos que estimulan la realización o manifestación de un 

comportamiento, ya sea mediante un castigo o una recompensa.

Esta motivación, en el entorno universitario, es fundamental, comprender los diferentes tipos de 

motivación académica y cómo influyen en el desempeño y la adaptación de los estudiantes a lo largo de su 

carrera (Cobo-Rendón et al., 2022). Ruiz et al. (2022) confirmaron que los estudiantes en clases presenciales 

o virtuales muestran una mayor valoración por la motivación externa y exhiben niveles más altos de ansiedad 

en comparación con aquellos en modalidades completamente virtuales. Por ello, los entornos virtuales de 

aprendizaje desempeñan un papel fundamental en la mediación del aprendizaje universitario al proporcionar 

herramientas y recursos que favorecen la interacción, la colaboración y el acceso a experiencias educativas en 

un entorno digital (Arango-Vásquez y Manrique-Losada, 2023).

Según Zambrano et al. (2021), los responsables de guiar las experiencias de enseñanza-aprendizaje deben 

asumir la responsabilidad de mantenerse actualizados, tanto en los contenidos de los cursos que imparten 

como en el uso de las Tecnologías de la Información y la Comunicación (TIC). Esto se hace con el propósito 

de proporcionar información relevante, pertinente y de manera eficaz a los estudiantes. Además, para mejorar 

las habilidades, capacidades y competencias, los docentes necesitan dominar los contenidos disciplinares 

actualizados en su área de especialización (Sosa, 2018).

MATERIALES Y MÉTODOS
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La investigación se enmarca dentro del enfoque cuantitativo, específicamente de alcance correlacional de 

corte transversal. Este nivel de estudio tiene como objetivo comprender la relación entre dos o más 

conceptos, categorías o variables en una muestra o contexto específico. Se caracteriza por un diseño no 

experimental, lo que implica que no se manipulan las variables; simplemente se observan los fenómenos en su 

entorno natural para su posterior análisis.

Se empleó la técnica de la encuesta, la cual, este procedimiento posibilita la obtención de datos mediante 

preguntas y respuestas. El instrumento utilizado, conocido como cuestionario, se compone de preguntas 

estructuradas que permiten al individuo responder sin necesidad de ayuda o intervención directa por parte 

del investigador. La escala de Likert obtuvo datos cuyas opciones de respuesta son entre 1 y 5 (donde 1= 

Totalmente en desacuerdo, 2= en desacuerdo, 3=Indiferente, 4= de acuerdo y 5= totalmente de acuerdo).

El diseño estadístico utilizado para evaluar las hipótesis en la investigación fue la correlación de Pearson. 

Para organizar los datos, se emplearon Microsoft Excel y el software estadístico SPSS versión 25. Estos datos 

se presentaron mediante tablas y figuras, facilitando así su análisis, interpretación y discusión 

correspondientes.

RESULTADOS

Estos datos fueron recopilados a través de un cuestionario, el cual está vinculado a las áreas de investigación. 

Posteriormente, se muestra una tabla de frecuencias y una representación gráfica que incluye ajustes de 

regresión lineal de las variables educación virtual (x) y motivación académica (y).

Tabla 1

Educación virtual y motivación académica

Niveles x y x2 y2 xy

5 6 9 36 81 54

4 61 75 3721 5625 4575

3 88 56 7744 3136 4928

2 36 44 1296 1936 1584

1 1 8 1 64 8

Total 192 192 12798 10842 11149

Nota. Tablas de recolección de datos de la variable x e y.
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Figura 1

Regresión lineal entre las variables de estudio

Se empleó la fórmula de correlación r de Pearson para calcular el coeficiente de correlación.

El coeficiente de correlación obtenido, r=0.8704 sugiere una fuerte correlación positiva entre las variables 

de educación virtual (x) y motivación académica (y). Para las variables de educación virtual (x) y motivación 

académica intrínseca (y1) se muestran en una tabla de frecuencias y una figura que incluye un ajuste de 

regresión lineal.

Tabla 2

Educación virtual y motivación académica intrínseca

Niveles x y x2 y2 xy

5 6 14 36 196 84

4 61 58 3721 3364 3538

3 88 86 7744 7396 7568

2 36 33 1296 1089 1188

1 1 1 1 1 1

Total 192 192 12798 12046 12379

Nota. Tablas de recolección de datos de la variable x e y1.
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Figura 2

Regresión lineal entre educación virtual y motivación académica intrínseca

Para determinar el coeficiente de correlación se utilizó la ecuación de correlación . Pearson:

El coeficiente de correlación obtenido, r=0.9942, muestra una correlación muy fuerte y directa entre las 

variables de educación virtual (x) y motivación académica intrínseca (y1). Para las mismas variables de 

educación virtual (x) y motivación académica intrínseca (y2), se proporcionan una tabla de frecuencias y una 

figura que incluye un ajuste de regresión lineal.

Tabla 3

Educación virtual y motivación académica extrínseca

Niveles x y x2 y2 xy

5 6 10 36 100 60

4 61 64 3721 4096 3904

3 88 79 7744 6241 6952

2 36 38 1296 1444 1368

1 1 1 1 1 1

Total 192 192 12798 11882 12285

Nota. Tablas de recolección de datos de la variable x e y2.
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Figura 3

Regresión lineal entre educación virtual y motivación académica extrínseca

Se empleó la fórmula de correlación de Pearson (r) para calcular el coeficiente de correlación:

El coeficiente de correlación obtenido, r=0.9932, sugiere una fuerte correlación positiva entre las variables 

de educación virtual (x) y motivación académica extrínseca (y2).

Esta relación encontrada entre la educación virtual y la motivación académica en universitarios es un tema 

complejo que ha sido objeto de estudio en la última década. La educación virtual, al proporcionar acceso a 

recursos educativos en línea y flexibilidad en los horarios de estudio, influye positivamente en la motivación 

de los estudiantes. La capacidad de acceder al material de estudio en cualquier momento y lugar puede 

aumentar el compromiso y la autonomía del estudiante en su proceso de aprendizaje.

Sin embargo, la motivación académica en el contexto de la educación virtual puede verse afectada por 

diversos factores, como la falta de interacción directa con compañeros y profesores, la ausencia de un 

ambiente físico de aprendizaje y la necesidad de autocontrol y disciplina para mantenerse enfocado. Además, 

la calidad del diseño del curso virtual, la claridad de los objetivos de aprendizaje y el apoyo técnico pueden 

influir en la motivación de los estudiantes.

Por lo tanto, aunque la educación virtual puede ofrecer ventajas en términos de accesibilidad y flexibilidad, 

es crucial abordar estos desafíos para fomentar una motivación académica sólida en los estudiantes 

universitarios que participan en entornos de aprendizaje virtual. La implementación de estrategias 

pedagógicas efectivas y el diseño de cursos que promuevan la interacción y el compromiso pueden contribuir 

a maximizar la motivación y el éxito académico de los estudiantes en entornos virtuales.

DISCUSIÓN

Para analizar la conexión entre la educación virtual y la motivación académica, se observa un coeficiente de 

correlación de 0,8704, lo que indica una relación positiva directa. Esto demuestra que a medida que 

aumentan los recursos de aprendizaje, el apoyo y la colaboración virtual, la motivación académica de los 

estudiantes se incrementa. Estos hallazgos son consistentes con la investigación de Pérez (2022), donde se 

encontró una correlación significativa de 0,877 entre estas variables, lo que sugiere que la enseñanza virtual 

está estrechamente relacionada con la motivación académica en estudiantes de enfermería.
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Estas variables de estudio son pilares fundamentales en el proceso educativo actual. La educación virtual 

proporciona acceso flexible a recursos y facilita el aprendizaje continuo. La motivación académica impulsa el 

compromiso y el rendimiento estudiantil. Ambas se complementan, ya que una sólida infraestructura virtual 

estimula la participación y el interés, mientras que la motivación académica impulsa la búsqueda activa de 

conocimiento. Esta combinación fomenta un entorno propicio para el desarrollo integral del estudiante, 

promoviendo el éxito educativo en un mundo cada vez más digitalizado y exigente.

Valdez (2018)  señaló que en el Instituto Nacional Materno Perinatal 2017 se encontró una relación 

directa de 0,827, lo que indica una correlación muy alta. Este resultado sugiere que la educación virtual está 

estrechamente relacionada con la motivación académica de los estudiantes. En una línea similar, Martínez 

(2021), al examinar la relación entre la motivación académica y el rendimiento académico en estudiantes de 

confección textil, concluyó que existe una correlación directa y significativa de 0.8009 entre estas variables.

Dadas las consideraciones anteriores, la educación virtual y la motivación académica desempeñan roles 

fundamentales en el progreso educativo de los estudiantes por múltiples razones. En primer lugar, la 

educación en línea amplía el acceso a la enseñanza al eliminar restricciones de ubicación y tiempo, lo que 

permite a los estudiantes participar en cursos y programas desde cualquier lugar y en cualquier momento. 

Además, fomenta la autonomía y la responsabilidad del estudiante en su propio proceso de aprendizaje. Por 

otro lado, la motivación académica impulsa el compromiso y el rendimiento estudiantil, influyendo 

positivamente en su persistencia, enfoque y logro de metas educativas. Cuando los estudiantes están 

motivados, muestran mayor disposición para involucrarse activamente en el aprendizaje, explorar nuevas 

ideas y superar desafíos académicos. En conjunto, la educación virtual y la motivación académica cultivan un 

entorno de aprendizaje dinámico, inclusivo y efectivo que prepara a los estudiantes para afrontar los desafíos 

del siglo XXI.

CONCLUSIONES

Se ha determinado la vinculación entre la educación virtual y la motivación académica en los estudiantes de la 

Escuela Profesional de Educación Primaria de la Universidad Nacional del Altiplano de Puno. Se obtuvo un 

coeficiente de correlación de 0.8704 (coeficiente de correlación de Pearson), indicando una relación positiva 

directa entre las variables, lo que sugiere una correlación alta. Este resultado fue respaldado por el estadístico 

de prueba t para el coeficiente de correlación de Pearson, que rechazó la hipótesis nula Ho: ρ=0 y aceptó la 

hipótesis alterna Ha: ρ>0, confirmando que la variable de educación virtual se relaciona directamente con la 

motivación académica. Respecto a la educación virtual y la motivación intrínseca, se concluye que también 

existe una relación positiva alta y directa entre las variables, con un coeficiente de correlación de Pearson de 

r=0.994 en los estudiantes de la referida universidad.

En cuanto a la relación entre la educación virtual y la motivación extrínseca, se determina que existe una 

conexión positiva alta y directa entre las variables de educación virtual (x) y motivación académica extrínseca 

(y2) en los estudiantes de la Escuela Profesional de Educación Primaria. Este hallazgo se basa en el coeficiente 

de correlación de Pearson obtenido, que fue de r=0.9932. Respecto a la interacción entre la educación virtual 

y la estrategia docente, se llega a la conclusión de que existe una correlación positiva alta y directa entre las 

variables de educación virtual (x) y estrategia docente (y3) en los estudiantes en referencia. A razón de que su 

análisis de coeficiente de correlación es r=0.9942.
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La importancia de la educación virtual y la motivación académica radica en su capacidad para potenciar el 

aprendizaje y el rendimiento estudiantil. La educación virtual derriba barreras geográficas y temporales, 

ofreciendo acceso a la educación desde cualquier lugar y en cualquier momento, fomentando la autonomía 

del estudiante. Por su parte, la motivación académica impulsa el compromiso y la perseverancia, elevando la 

calidad del aprendizaje. Cuando se combinan, la educación virtual y la motivación académica crean un 

entorno propicio para el desarrollo integral del estudiante, promoviendo el éxito educativo y preparándolos 

para enfrentar los desafíos del mundo actual.
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