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Resumen: La Educacién Especial presenta dificultades en el
desenvolvimiento pedagdgico y diddctica, en la actualidad; los
docentes requieren de bases solidas para manejar la inclusién
y el desarrollo educativo en las aulas. Por ello, el objetivo
del estudio fue analizar la educacién inclusiva en el proceso
de formacién docente. Se relializé una revisién sistemdtica a
través de Scopus, Google Scholar, Scielo, y Dialnet; usando
como descriptores “Inclusive education in the teacher training
process”. Los resultados de busqueda obtenidos fueron 83
articulos inicialmente, simplificando con los criterios de inclusién
estudios de los S tltimos afios, solo articulos académicos, idioma;
y exclusién fueron descarte de duplicados, distintos tipos de
documento, fuera del tiempo de plazo; quedando establecido para
el andlisis 50 articulos. Concluye que en la gestion de formar a los
docentes para la inclusién se convierte en un tema fundamental
parael sistema educativo y los docentes, ademas de que el educador
debe contar con experiencia como parte de la preparacién docente,
incluida la capacitacién docente para el aula inclusiva.

Palabras clave: Formacién docente, Inclusién educativa,

Participacién docente, Actitud docente.

Abstract: Special Education presents difficulties in the
pedagogical and didactic development at present; teachers require
solid bases to manage inclusion and educational development
in the classroom. Therefore, the objective of the study was to
analyze inclusive education in the teacher training process. A
systematic review was conducted through Scopus, Google Scholar,
Scielo, and Dialnet; using as descriptors "Inclusive education in
the teacher training process”. The search results obtained were 83
articles initially, simplifying with the inclusion criteria studies of
the last 5 years, only academic articles, language; and exclusion
were discarding duplicates, different types of documents, outside
the time limit; being established for the analysis 50 articles.
It concludes that in the management of training teachers for
inclusion becomes a fundamental issue for the educational system
and teachers, in addition to the fact that the educator must
have experience as part of teacher preparation, including teacher
training for the inclusive classroom.
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Resumo: Atualmente, a educagio especial apresenta dificuldades
no desenvolvimento pedagégico e diddtico; os professores
precisam de bases solidas para gerenciar a inclusio e o
desenvolvimento educacional em sala de aula. Portanto, o objetivo
do estudo foi analisar a educacio inclusiva no processo de
formagio de professores. Foi realizada uma revisao sistemdtica
por meio das bases Scopus, Google Scholar, Scielo e Dialnet,
utilizando os descritores "Educacio inclusiva no processo de
formacio de professores”. Os resultados da busca obtidos foram
83 artigos inicialmente, simplificando com os critérios de inclusio
estudos dos tltimos 5 anos, somente artigos académicos, idioma;
e de exclusio foram descartar duplicatas, diferentes tipos de
documento, fora do limite de tempo; sendo estabelecidos para
a andlise 50 artigos. Conclui-se que na gestio da formagio de
professores para a inclusio torna-se uma questio fundamental
para o sistema de ensino e os professores, além do educador deve
ter experiéncia como parte da preparagio do professor, incluindo
a formacio de professores para a sala de aula inclusiva.

Palavras-chave: Formagio de professores, Educacio inclusiva,
Participagao do professor, Atitudes do profesor.

INTRODUCCION

La educacién especial por muchos afios, ha presentado diferentes desafios dentro
delaeducacion, estos dificultan la didactica pedagdgica en relacion ala formacién
profesional que debe poseer un docente al momento de incoporar el cambio
cumplir el desafio dentro de las aulas, muchos son los obstacuolos para manejar
el tema de la integracién y desarrollo de la inclusién educativa. Ante ello, las
dificultades y barreras que encuentran los docentes deben ser manejadas por
el sistema educativo junto a las instituciones especializadas y no especialidas.
La Unesco (2020a) establece para mantener un ritmo positivo y participativo
en el aula, las actividades incluyen apoyar el acceso y la continuidad en el
sistema educativo, especialmente a las personas con discapacidad, y condiciones
especiales, alineando un marco adecuado y de alta calidad que les permita las
capacidades y competencias. Ademds, el organismo senala que existe los muchos
desafios que se deben alcanzar como lo son las diferentes interpretaciones de
la palabra inclusién, falta de apoyo docente, ausencia de datos sobre aquellos
excluidos de la educacién, infraestructura inadecuada, persistencia de sistemas
paralelos y escuelas especiales, falta de voluntad politica y apoyo comunitario,
financiamiento no focalizado, gobernanza descoordinada, multiples pero leyes
inconsistentes y politicas que no se estan cumpliendo (Unesco, 2020a).

Por consiguiente, el papel del docente es vital para afrontar los retos que
plantea la coyuntura actual, por lo que es importante considerar que los
estandares de formacién son la base de la educacién inclusiva (Ricoy, 2018).
Los educadores juegan un rol decisivo en el entorno educativo mundial, ya que
los docentes son capaces de implementar el proceso educativo a un alto nivel y
formar un conjunto de conocimientos, habilidades y competencias necesarias en
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un nifo con problemas, sino también de ayudarlos a adaptarse. a la sociedad y
hacer contactos con el mundo exterior y los que les rodean. Cuando se trata de
inclusién, lo mds importante es hacer cambios en la formacién docente, con el
objetivo de mejorar los marcos normativos y abrir nuevos patrones de inclusién

Por lo tanto, surge la premura en base a la inclusién en que tanto los
gobiernos e instituciones implementen medidas y presten mas atencion sobre la
importancia y significado que tiene la formacion docente hacia la participacién e
integracién de los estudiantes, ya sea en condiciones diferentes o necesidades para
promover y mejorar la calidad educativa. A pesar que se han ejecutados multiples
esfuerzos dentro del los sistemas educativos para integrar cursos en educacién
inclusiva o necesidades educativas especiales frente, se mantiene vigente aun las
barreras sociales. Para lo cual es importante emplear el desarrollo de programas
de formacién docente o métodos colaborativos para formar a docentes con
necesidades educativas, teniendo un enfoque en los temas especiales, vinculos,
los marcos legales y regulatorios nacionales, organizacién y formacién (Unesco,
2020b).

En tanto, los paises latinoamericanos necesitan mostrar su reconocimiento
ante los desarrollos importantes en educacién, enfocado a la diversidad que las
instituciones y las aulas ofrecen a los estudiantes. Los cambios positivos han
llevado a cambios sociales y educativos positivos ; particularmente en los lugares
donde existe la pobreza y los recursos bajos, una manifestacion de la desigualdad
que afecta a toda la regién; por tanto, se aborda la importancia sobre los desafios,
acceso y calidad (Ponce y Barcia, 2020). Los educadores estan en el centro de
este interés para la atencién e inclusion, ya que el aula es un espacio de excelencia
donde los estudiantes encuentran una respuesta educativa a su estilo de vida y
aprendizaje (Luque y Luque, 2015). En otras palabras, los docentes tienen la
responsabilidad de integrar a sus estudiantes en un espacio que responda a la
diversidad en la que se encuentran, ademas de permitirles crecer y aprender.

En Pert, la atencién de la diversidad e inclusién que se desarrollan en las
aulas estan enfocados en los principios de la educacién para garantizar que
todos, independientemente de las condiciones que tengan. Dentro de la realidad
peruana la idea de educacién inclusiva no estd bien definida, a veces es un poco
vaga, en ocasiones puede generar una serie de confusiones y complicaciones;
en conjunto al desarrollo del docente no todos cuentan con los conocimientos
complejos de este tema (Serédn et al., 2020). Desde un enfoque de inclusién y
de atencién a la diversidad se pueden identificar problemas en el sistema, por
ejemplo, los docentes no estan lo suficientemente capacitados para poder ejercer
la satisfaccién de necesidades de los estudiantes y las organizaciones para el
proceso de inclusién tanto a nivel organizacional como de aula, parte de las causas
se debe a la insuficiencia de recursos y formacién docente.

Parte de los desafios que tiene la educacion es fomentar la participacion e
integracién equitativa de los estudiantes independientemente de sus condiciones,
donde la profesiéon docente necesita ser enfocada en base a la sociedad, para
comprender mejor sus métodos de ensefianza y sus estrategias pedagogicas. La
formacién del desarrollo profesional docente se debe emplear desde sus inicios,
para un mejor dominio de conocimientos cientificos y culturales con el fin
de establecer estructuras disciplinares (Herrera et al., 2018). La capacidad de
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desenvolvimiento del docente hacia la inclusion demostrard que tan aptos esta el
sistema educativo para poder alinear los temas inclusivos.

Bajo la perspectiva mencionada, el objetivo de la investigacion fue analizar
la educacién inclusiva en el proceso de formacién docente mediante una
revisién sistemdtica. La justificacién tedrica del estudio, se evidencia mediante
el enfoque tedrico y evidencia de las conceptualizaciones sobre la formacién
docente en la educacién inclusiva. La justificacion practica se desenvuelve con
el fin de evidenciar informacién sobre la realidad de la formacién del docente
ante inclusién y contribuir con el desarrollo educativo a favor de mejorar la
calidad. En tanto, la justificacidén social se ha realizado en beneficio para los
docentes y estudiantes, ya que evidencia los diferentes estudios sobre la realidad
y desarrollo en la educacién inclusiva, ademas para ser considerado para futuras
investigaciones.

METODOLOGIA

La investigacién se desarroll6 mediante el disefo de revisién sistemdtica,
realizando un andlisis critico de forma ordenada y explicita para conocer la
realidad de una variable de estudio (Cornejo et al,, 2019). El estudio indagara
en el tema de educacién inclusiva y formacién docente, aplicando criterios para
simplificar la informacién. En la bisqueda bibliogréfica, se realizé una indagacién
de revistas cientificas en diferentes buscadores como Scopus, Google Scholar,
Scielo, y Dialnet; por medio de palabras simplificadas como: “Inclusive education
in the teacher training process”, “Inclusive education”, “Desenvolvimento de
Professores em Inclusio”, “docente in the educacién inclusiva” “desarrollo
docente en inclusién” y “Teacher development in inclusion”.

En la Figura 1 es destacada la simplificacién de la busqueda realizada segiin
la ecuacién de busqueda senalada arriba, en donde se destaca que la inicio se
encontraron 615 articulos que fueron resultados de los buscadores académicos,
posteriormente mediante laaplicacién de los criterios; como de inclusién basados
en estudios de lo s 5 tltimos afos, solo articulos académicos, idioma (inglés,
portugués y espaiol); como parte del criterio de exclusion fueron descarte de
duplicados, distintos tipos de documento, fuera del tiempo de plazo, dando como
resultado de simplificacién obteniendo 83 articulos, de los cuales se escogieron 50
articulos sobre los aspectos de las actitudes del docente en la educacion inclusiva.

Aplicacién de

P s . Articuloscon i Articulos
Articulesiniciales . criterios de . =
=615 resultados I: > retf:_"";":‘ !?g%el > exclusion e > | selecc lscgados =
inclusien = 83

Figura 1

Proceso de seleccién

Con relacién al control de calidad del contenido en la Figura 2 se
muestra la seleccion de los articulos (50) donde se generd 4 agrupamientos,
estos fueron de acuerdo a los titulos, caracteristicas, resimenes, resultados y
conclusiones generando una sintesis general del tema, dando como resultado:
Conceptualizacién de formacion a docente (11), Actitudes del docente en la
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inclusién (12), Método y desarrollo inclusivos de profesores (14) y Formacién
docente en la inclusién (13). Luego, se procedié con las discusiones y

conclusiones.

Clasificacion de articulos

Figura 2
Clasificacidn de articulos.

DESARROLLO Y DISCUSION

De acuerdo a los diferentes estudios sobre la formacién del docente hacia la

educacidn inclusiva, se evidencia la importancia ante la inclusién y busqueda de

igualdad educativa. Se evidencia la clasificacion en 4 aspectos, el cual evidenciar

aspectos tedricos y fundamentaciones de acuerdo a cada clasificacion.
Conceptualizacién de formacién a docente

Tabla 1

Clasificacién de primera categoria

AUTOR ARNO IDIOMA CLASIFICACION
Wenwen et al., (2022) 2022 Ingles

Mrylkyteichuk et al, (2022) 2022 Ingles

Garcia et al., (z020) 2020 Ingles

Tristani y Bassett (20190 2019 Ingles

Czeletal, (2018) 2018 Ingles Conceptualizacion de
Hurtado et al, (2019} 20149 Ingles formacidn a docente (11
Flores et al., (2017) 2017 Espariol articulos)

Pegalajar v Colmenero (2017) 2017 Espariol

Gaibor et al, (2022) 2022 Espariol

Lozanoc et al, (2021) 2021 Espariol

Sierra v Garcia (2020) 2020 Espariol

En la clasificaciéon de la Tabla 1 “conceptualizacién de formacién a
docente”, donde el desarrollo de la formacién docente en el aspecto profesional
y las relaciones sociales, genera un nivel significativo de confianza de la
planificacién e implementacién de interacciones de ensenanza-aprendizaje
inclusivas (Mykyteichuk et al., 2022; Wenwen et al., 2022). Las practicas
inclusivas integran la diversidad como un elemento que mejora la ensefianza y el
aprendizaje en el aula, al mismo tiempo que se enfoca en los mds vulnerables y
brinda una educacién de alta calidad (Flores et al., 2017). Ademds, la formacién
docente juega un papel fundamental para generar un cambio en la sociedad (L
ozano et al.,, 2021; Gaibor et al.,, 2022).

La educacién inclusiva se desarrolla como un derecho que ejercida por
cada integrante de la sociedad de modo eficaz y de calidad; siendo de base
justa y ocurren, como extendiendo los valores a todos los alumnos, ya que
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influyen y benefician a toda la comunidad educativa, pretendiendo ser una forma
individualizada de ensefianza, basada en la personalidad, destrezas o habilidades
de cada estudiante (Garcia et al., 2020). La formacién docente en base a la
inclusién fortalece las habilidades y los conocimientos hacia los docentes; es por
ello, que la formacién en el aula es un papel fundamental (Ozel et al., 2018).

La formacidn es esencial en la creacion y realizacion de auténticos entornos
educativos, como también la gestién de la calidad de prictica (Tristani y Bassett,
2019); ademds se centra en el desarrollo profesional que contribuya al avance
de la practica docente en el aula, las escuelas, las escuelas, las instituciones y
por ende todo el sistema (Sierra y Garcfa, 2020; Hurtado et al., 2019). Los
docentes son agentes educativos claves en la construccién de una escuela inclusiva
de calidad, convirtiéndose en una herramienta pedagdgica con un desarrollo en
especialidades y tradiciones (Pegalajar y Colmenero, 2017).

Actitudes del docente en la inclusién

Tabla 2
Clasificacién de segunda categoria

AUTOR ANO IDIOMA CLASIFICACION
Scanlon et al, (2022) 2022 Ingles

Falla et al., (2022) 2022 Ingles

Latorre et al., (2022) 2022 Espariol

Eraksiel (2022) 2022 Ingles

Srivastava etal, (2017) 2017 Ingles

Actitudes del docente

Orly v Ronen (2021) 2021 Ingles . e

Rabi et al, (2018) 2018 Ingles :Il}t;?;g‘;l)usmn (12
Rabadan et al., (Z018) 2018 Espariol

Santi ¥y Ruzzante (2017) 2017 Ingles

Vallejo et al., (2020)
Falla et al., (2022)
Gomez et al, (2021)

2020 Espariol
202z Espariol
2021 Espariol

En la clasificacién de la Tabla 2 “Actitudes del docente en la inclusién”,
fundamenta los temas relacionados con la educacién inclusiva en fin de buscar
necesidades mas altas, como las necesidades especiales, tienen como parte del
desafio, muchos maestros de educacién estdn recurriendo a programas de
capacitacion para fortalecer el conocimiento de educacién especial perdido
y adquirir habilidades de ensefianza de educacién especial (Orly y Ronen,
2021). La accesibilidad de los maestros para cumplir las necesidades especiales
puede ser moldeada de acuerdo a la formacién de cursos de inclusién, como
comportamientos y actitudes (Rabi et al., 2018).

Lograr una educacién inclusiva sostenible requiere docentes dedicados y
en constante lucha que tengan una actitud positiva hacia la inclusién y
especialmente hacia los estudiantes con necesidades especiales (Falla et al., 2022a;
Latorre et al., 2022; Falla et al., 2022b). Para Braksiek (2022) la actitud positiva
de los profesores se convierte en un recurso vital para el éxito de la inclusion,
donde las actitudes especificas hacia la educacién inclusiva estan relacionadas
con las actitudes generales. En tanto, Srivastava et al., (2017) los profesores
deben mantener actitudes neutrales hacia la educacién inclusiva, en base a sus
conocimientos y métodos de ensefianza
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Para el desarrollo de la eficacia en los maestros deben contar con una
disposicion de adaptar su actitud, comportamiento y promover la inclusién en
el aula (Scanlon et al., 2022). La integracién se centra en un proceso de cambio
en cuanto a la comprensién y estructuracién de la diversidad, dando lugar a
una mentalidad mas amplia y compleja que tiende a entender que la educacién
no es solo inclusién, sino que incluye escuelas como practicas educativas y las
reestructura segun las necesidades de todos los estudiantes (Vallejo et al., 2020).
Las acciones de los docentes continua es una propuesta para mejorar la calidad de
los servicios educativos (Gémez et al., 2021).

Rabadan et al., (2018) la educacién especial a lo largo del tiempo ha sido
un factor significativo, no solo en términos de respeto a la diversidad, sino
también en las formas en que la sociedad se reconoce y se ve a si misma como
participante. Santi y Ruzzante (2017) dentro de la realidad, los docentes no
tienen la formacioén suficiente para realizar un trabajo, teniendo en cuenta
los objetivos establecidos para realizar la participacién de todos alumnos sin
excepcion. Por tanto, es fundamental poseer una amplia gama de conocimientos,
habilidades, actitudes y valores que posibiliten el ejercicio de la docencia con un
alto nivel de calidad al alcance de los profesionales. Interferir en la atencién de
poblaciones vulnerables.

M¢étodos y desarrollo inclusivos docentes

Tabla 3

Clasificacién de tercera categoria.

AUTOR ANO IDIOMA CLASIFICACION
Aldabas (2022) 2022 Ingles

Gezer y Cavlkaytar (2022) 2022 Ingles

Grassi-Roig (2022) 2022 Ingles

Blanco et al, (2022) 2022 Ingles

Collin et al., (2022) 2022 Ingles

Kingetal, (2019 2019 Ingles Métodos
Leifler (20200 2020 Ingles inclusivos de
Tammet al., (Z20149) 2019 Ingles profesores (14
Miskolci et al., (z021) 2021 Ingles articulos)

Feria et al., (2018} 2018 Espariol

Guzman (2018) 2018 Espariol

Carrascal et al., (2022) 2022 Espariol

Bert v Alvarado (2013) 2019 Espariol

Murillo et al., (2020) 2020 Espariol

En la clasificacién de la Tabla 3 “Métodos y desarrollo inclusivos docentes”, la
educacién inclusiva fomenta el desarrollo de una educacién de calidad mediante
el uso racional de los recursos, asi como la cooperacién y el compromiso de las
instituciones educativas, los docentes, las comunidades escolares, los consejos de
administracién, los padres de familia y los educadores (Murillo et al., 2020). La
labor pedagdgica delos docentes ha alcanzado el cardcter de atencién al alumnado
con necesidades educativas especiales, en base a la diversidad y la heterogeneidad
forman parte del todo, mediante la utilizacién de métodos, recursos y técnicas
que posibiliten que todos los alumnos se adhieran a un mismo esténdar.

En el desarrollo del desempeno y prictica docente, el cambio de actitudes y
la aplicacién de métodos de ensenanza facilitan el desarrollo de una educacién
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inclusiva en las aulas (Pefia et al., 2018). Ademads, la educacién inclusiva se
convierte en la mejor via para lograr el alcance de labase de que la participacién de
todos sus actores, asimismo, esto no se puede lograr sin una pertinente formacién
del docente, principal factor pedagégico en el proceso de ensefianza (Carrascal
etal,, 2022). La ensenanza es una disciplina que cada vez se presta mas atencién
a los formadores de docentes que analizan sus propias practicas para mejorar la
ensefianza y el aprendizaje en el dmbito académico (King et al., 2019).

Leifler (2020) y Grassi-Roig (2022) refieren que en el desarrollo profesional
la aplicacién de estrategias educativas relacionadas con necesidades especiales,
son aplicadas de acuerdo a los criterios que han tenido en su formacién.
Tamm et al,, (2019) el apoyo en funcidn a la inclusién necesita ser reforzados
mediante una estrategia que desarrolla una bienvenida a los estudiantes con
necesidades especiales a las aulas regulares. Por ello, los profesores son un factor
muy importante en el aprendizaje de los estudiantes. Collin et al., (2022);
Gezer y Cavkaytar (2022) para abordar el comportamiento problemitico de los
estudiantes, un problema comun en las aplicaciones de educacion inclusiva, los
maestros deben encontrarse capacitados.

En algunos casos, los maestros no entienden la relacién entre la educacién
especial y la inclusién, lo que se puede atribuir al contexto social y politico més
amplio que domina la narrativa de la educacién especial (Miskolci et al., 2021).
Los educadoresa menudo carecen de las habilidades para implementar de manera
efectiva las estrategias en el salon de clases (Blanco et al., 2022; Aldabas, 2022).
Por tanto, es vital que los docentes desarrollen una comunicacién empética que
permita alcanzar la calidad en la educacién inclusiva, por tanto, se debe formar
expertos en la materia sobre este tema, con el fin de aumentar la motivacién de
los docentes (Bert y Alvarado, 2019; Guzman, 2018).

Formacién docente en la inclusién

Tabla 4

Clasificacién de cuarta categoria

AUTOR ANO IDIOMA CLASIFICACION
Diaz v Molina (2022) 2022 Ingles

Ferera et al., (2022) 2022 Espariol

Eibigul et al., (2022) 2022 Ingles

Florian v Camedda (2020) 2020 Ingles

Villegas et al, (2017) 2017 Ingles

Fubacka v D'Addio (20Z20) 2020 Ingles Formacion docente en
Filar et al., (2021 2021 Ingles la inclusion (12
Solis (2021) 2021 Espariol articulos)

Wega (2021) 2021 Espariol

Hernandez ¥ Cwviedo (2019) 2019 Espariol

Miflo et al., (2019) 2019 Espariol

Escuderc et al., (2018) 2012 Espariol

Walcazar (2020) 2020 Espariol

En la clasificacion de la Tabla 4 “Formacién docente en la inclusiéon”, existe
la necesidad de una vision holistica e inclusiva que no se limite a un grupo, sino
que se centre en el aprendizaje de todos los estudiantes de manera equitativa.
Los sistemas deben reconocer que estos maestros pueden promover la inclusién
brindando perspectivas y modelos a seguir hacia los estudiantes (Kubacka y
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D'Addio, 2020). los maestros deben desarrollar formacién cultural receptiva
a favor de la inclusion educativa y ensefianza para atender los problemas de
diversidad existentes en la educacién (Villegas et al., 2017). El desarrollo de
competencias sobre la inclusién dependera de cuanto el docente perciba y tenga
interés de involucrar la pedagogia con la inclusién (Bibigul et al., 2022).

El docente del siglo XXI debe estar capacitado para enfrentar los desafios del
nuevo milenio, un profesional bien formado y comprometido con los principios
de la educacién inclusiva (Pilar et al., 2021). Segtin Perera et al., (2022); Diaz y
Molina (2022) se debe generar un andlisis sobre la formacién inicial y continua,
como este genera un impacto en el desarrollo profesional de los educandos. En
tanto, Nifio et al,, (2019) los docentes deben mantener y fomentar el didlogo
con los padres o tutores de cada alumno, porque la educacién comienza en el
hogar y los representantes legales estdn involucrados en el proceso educativo del
nifio. Esto se debe a que son los primeros en identificar las potencialidades, gustos,
intereses y estilos de aprendizaje donde benefician o limitan a los estudiantes.

Parte de los desafios de la educacion es dirigir las acciones a disminuir las
barreras de aprendizaje y fomentar la participacién (Florian y Camedda, 2020;
Herndndez y Oviedo, 2019). En el proceso de ensefanza y aprendizaje, los
docentes trabajan en muchas formas de integracién; ademds de trabajar con
los alumnos a través de talleres o actividades grupales colaborativas. Realizar
actividades incluye hacer lo que se ha programado previamente, aplicando todos
los mecanismos, herramientas didacticas, procesos y usos de la tecnologia, y el
contexto en el que se desarrollardn (Valcazar, 2020).

De acuerdo a Solfs (2021) y Vega (2021) el aspecto mds significativo entre
los docentes se basa en el enfoque de la atencién hacia la diversidad; lo cual
repercute en el aprendizaje del estudiante. Escudero et al., (2018) la formacién en
el puesto de trabajo es fundamental para el desarrollo profesional de los docentes.
En resumen, la formacién continua de los docentes proporciona las habilidades,
aptitudes y actitudes para el desarrollo de una educacién de calidad a través de la
relacién mutuamente positiva de los actores educativos, para la socializacion de
las actividades educativas que acttian con éxito de manera colectiva.

En tal sentido, la educacion inclusiva genera un efecto hacia el desarrollo social
hacia los estudiantes con necesidades especiales, condiciones o sin condicidn,
esto permite que puedan tener una mejor condicién en su educacién como su
aspecto personal ; es por ello que los docentes como agentes educativos deben
estar capacitados para fomentar el desarrollo inclusivo. Dentro de los curriculos
y esquema educativos, el potenciar las oportunidades de educacién continua y
estandarizar el sistema educativo aplicado hacia el aprendizaje del estudiante; por
ende, es importante recordar garantizar la igualdad de oportunidades para todos,
es importante entender que las personas con necesidades especiales deben recibir
un cuidado especial en funcién de sus capacidades.

En los paises latinoamericanos, el avance y progreso de la educacion inclusiva
se ha desarrollado de manera lenta, siendo un reto hacia las instituciones, debido
a la presencia de factores sociales, econémicos y culturales, ya que se deben
alinear a estos contextos y responder a las necesidades de la sociedad educativa,
como también otros factores relacionados con los docentes. Esto dificulta la
educacién inclusiva y el derecho en la practica educativa, donde el sistema
educativo debe lograr que los estudiantes con distintas necesidades ingresen a
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una institucién educativa eficiente y participativa; ademds el cumplimiento del
mismo se convierte un poco complicado debido a la realidad sobre los recursos
y la eficiencia en la gestion educativa; ya que cada estudiante tiene caracteristicas
culturales, sociales y econdmicas tinicas que resaltan esta diversidad.

Por otra parte, en la concepcién de formacién a docente consideran la
diversidad como un compromiso desde las escuelas y los sistemas educativos,
debe incluir desde el desarrollo de la practica ejecutada en el aula y gestién de la
formacién de los docentes hacia la inclusién. Segtin, Flores et al., (2017); Gaibor
etal, (2022); Ozel et al., (2018); Tristaniy Bassett (2019) la prictica y formacién
docente desarrolla virtudes y oportunidades en la ejecucion de los servicios que
ofrecen las escuelas, pero sin desenfocarse en los lineamientos de las culturas y
politicas establecidas por las instituciones.

Las actitudes de los docentes hacia el desarrollo de la educacién inclusiva
pueden manifestarse de dos formas, de manera positiva donde genera la
participacién de los estudiantes respetando sus necesidades; y el negativo el
cual no se involucra con los estudiantes y mantiene distancia al desarrollo de la
inclusién, mostrando dificultades para realizar los deberes. De acuerdo Falla et al,
(2022a); Latorre et al., (2022); Falla et al,, (2022b); y, Gémez et al., (2021) para
alcanzar una educacién inclusiva, se requiere docentes dedicados y en constante
lucha que tengan una actitud positiva hacia la inclusién y especialmente hacia los
estudiantes con necesidades especiales.

En el desarrollo del método y practica docente, no basta con mejorar las
condiciones de trabajo en las escuelas, sino también participar en proyectos
institucionales para promover un espacio arménico en el camino de la
integracion, la equidad y la calidad en el proceso de formacién. Segun Pefa
et al,, (2018); Collin et al., (2022); y, Gezer y Cavkaytar (2022) proporcionar
métodos de formacidn para preparar a los docentes para participar en actividades
profesionales en el contexto de la educacion inclusiva, donde los enfoques
comprendan la educacién inclusiva y la formaciéon de las habilidades de los
futuros docentes.

La formacién en la inclusidn, los retos que enfrentan los docentes y la forma
en que los docentes estdn preparados para lidiar con diferentes aspectos de la
diversidad estd impulsando hacia la reformar las politicas en base a la formacién
docente para apoyar la inclusién y participacion. Segiin Kubacka y D'Addio
(2020); Valcazar (2020); Escudero et al., (2018); Villegas et al., 2017 refieren
a favor del aprendizaje inclusivo, los docentes deben desarrollar experiencia y
habilidades en atencién hacia la diversidad. Aunque muchas oportunidades de
aprendizaje y carrera para educadores estan hechas a la medida, otras aun pueden
estar enraizadas en la perspectiva de practicas excluyentes.

CONCLUSION

En la gestion de formar a los docentes para la inclusion se convierte en un tema
fundamental para el sistema educativo y los docentes, ademds de que el educador
debe contar con experiencia como parte de la preparaciéon docente, incluida
la capacitacién docente para el aula inclusiva. Si bien dentro de la realidad, la
falta de formacién docente efectiva y la falta de politicas claras de inclusion,
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requieren el implemento de las estrategias integrales centradas en todos los tipos
de estudiantes.

En la concepcién de la formacién a docente en base a la inclusion, esta
proporciona habilidades y el conocimiento a los docentes; ademas, se centran en
el desarrollo de ensefianza y aprendizaje a través de una relacién psicopedagégica,
competencias académicas y personales. Asimismo, en las actitudes del docente en
la inclusion, los principios de inclusién como cuestiéon de moralidad constituyen
la naturaleza de las actitudes que emplea los educadores, de acuerdo de la
capacidades y habilidad que posea, donde una firme posicién profesional y social
sobre la moral para garantizar el derecho.

En los métodos inclusivos, los maestros deben estar preparados enfocando un
plan de estudios y habilidades para generar la ensefianza de manera eficientes en
el aula inclusiva, el cual requiere de esfuerzo colaborativos entre las instituciones
y el sistema educativo para asegurar una transicién consistente de preparar a un
maestro para ser eficaz e integrador. Por otra parte, en la formacién docente tiene
un papel estratégico de la formacién inicial y profesional de los educadores en las
précticas de educacién inclusiva debe ser apoyado por los recursos adecuados, asi
como por la formacién de los agentes educativos en las escuelas para que puedan
satisfacer las diversas necesidades de todos los alumnos y promover la educacién
inclusiva.
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